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GRACIAS A LA ESTRATEGIA “AYUDAMOS A LOS TRABAJADORES” CADA VEZ MÁS EMPLEADOS SE BENEFICIAN DE LOS SERVICIOS GUBERNAMENTALES EN SUS CENTROS DE TRABAJO

· Los trabajadores reciben atención inmediata directa en sus centros de trabajo.  
Monterrey, Nuevo León.- Gracias a la determinación y al trabajo coordinado hacia un mismo objetivo, la Secretaría del Trabajo llevó a cabo una edición más de la estrategia: “Ayudamos a los Trabajadores”, en la empresa Nemak México, planta 2, en donde su fuerza laboral recibió atención inmediata y de forma directa en sus centro de trabajo, sumando más de 600 servicios brindados.

Federico Rojas Veloquio, Secretario del Trabajo acompañado de Pablo Rodríguez Aguilera, Secretario General de la Federación Nacional de Asociaciones Sindicales Autónomas FENASA y David Iván Aguilar Salinas, Labor Sr Manager Nemak México invitaron a los trabajadores a aprovechar los módulos de atención y servicios. 

“Buscar el bienestar de los trabajadores es un eje central de esta administración y de la mano de los sindicatos y las empresas nos aceramos a beneficiar a más trabajadores de esta manera. Acercarles los programas, servicios y atención de gubernamentales les apoya en su bienestar pues reciben esta atención en sus centros de trabajo, ya que en muchos de los casos no cuentan con el tiempo para acudir a realizar trámites y solicitar algún servicio”, expresó Federico Rojas.

Algunos de los servicios más solicitados por los trabajadores fueron: aplicación de vacunas, gestión jurídica, expedición de actas de nacimiento, información de programas dirigidos a la mujer, información de programas sociales, bolsa de empleo, becas, oferta educativa, salud dental, entre otros.

Se contó con la participación de diversas dependencias como:

· Secretaría del Trabajo, con becas de inglés, cursos y capacitación;
· Secretaría de Movilidad y Planeación Urbana, con la App Urbani con 10 viajes gratis al mes;
· IMSS con servicios de detección de hipertensión, diabetes Mellitus tipo 2, valoración de salud mental, aplicación de vacunas, detección de riesgo de cáncer de colon y recto, detección de riesgo de cáncer de próstata, papanicolau y/o prueba VPH + referencia para mastografía, entre otros;
· Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF),
· Secretaría de Educación, con becas, prepa abierta, entre otros;
· Secretaría de la Mujer, con promoción de servicios;
· Secretaría de Gobierno con los servicios de Módulo de Registro Civil y el Instituto de la Defensoría Pública.
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