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 IGUALDAD E INCLUSIÓN Y TRANE IMPULSAN LA EDUCACIÓN DIGITAL CON LA APERTURA DE UN AULA TECNOLÓGICA EN SANTA FE

· El nuevo espacio brindará acceso a equipos y herramientas que promueven el aprendizaje en temas STEAM -Ciencia, Tecnología, Ingeniería, Arte y Matemáticas- y el desarrollo de habilidades clave para el futuro laboral.

Apodaca, Nuevo León.- La Secretaría de Igualdad e Inclusión, que lidera Martha Herrera, en conjunto con la empresa Trane inauguraron un Aula Tecnológica en el Centro Comunitario Santa Fe, con el objetivo de reducir la brecha digital y fomentar el acceso a recursos de aprendizaje digital para niñas, niños, jóvenes y adultos de la comunidad.
 
El Aula Tecnológica brindará acceso a equipos y herramientas que promueven el aprendizaje en temas STEAM -Ciencia, Tecnología, Ingeniería, Arte y Matemáticas- y el desarrollo de habilidades clave para el futuro laboral.
 
Mauricio Canseco Cavazos, Subsecretario de Inversión Social y Alianzas Estratégicas de la Secretaría de Igualdad e Inclusión, destacó que las y los usuarios podrán capacitarse en el uso de herramientas tecnológicas y fortalecer sus competencias digitales.
 
"Las alianzas estratégicas como esta son ejemplo de cómo la colaboración entre gobierno, empresa y comunidad genera resultados concretos. Esta Aula Tecnológica representa un paso más para cerrar la brecha digital y brindar a nuestra gente acceso a mejores oportunidades educativas y laborales”, dijo.
 
Daniel Gerardo Córdova Chávez, Director de Operaciones de Trane Monterrey, señaló que la instalación de la Aula Tecnológica en Santa Fe se suma a su historial de colaboración y compromiso con el Estado.
 
"En Trane creemos firmemente en la importancia de contribuir al desarrollo de las comunidades donde operamos. Esta Aula Tecnológica es una manera de impulsar el talento local y abrir la puerta a nuevas posibilidades de aprendizaje y crecimiento para niñas, niños y jóvenes", mencionó.
 
De acuerdo con cifras recientes, en Nuevo León solo el 52 por ciento de los hogares contaba con una computadora en 2023, mientras que el 92 por ciento de los empleos ya exige habilidades digitales.
 
Estudios muestran que quienes transitan de un puesto sin competencias tecnológicas a uno que requiere al menos tres de ellas pueden incrementar su salario en promedio un 45 por ciento. A nivel nacional, el uso de la computadora para fines laborales pasó de 36.7 por ciento en 2015 a 50.2 por ciento en 2023, al tiempo que el acceso en sitios públicos se redujo drásticamente de 41 por ciento a 14.9 por ciento, lo que evidencia la urgencia de crear más espacios comunitarios de aprendizaje digital.
 
Trane, líder mundial en crear entornos interiores cómodos y energéticamente eficientes con soluciones de aire acondicionado y eficiencia energética, ha fortalecido su compromiso social en Nuevo León mediante múltiples actividades de integración y aportaciones en especie a programas como Hambre Cero.
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