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· La bolsa de trabajo digital “Empleón” ofertará más de 200 vacantes de 17 Secretarías estatales y organismos públicos descentralizados. 
· La Secretaria de Administración aseguró que el programa ayudará a captar el mejor talento y los mejores perfiles para fortalecer soluciones innovadoras ante los retos que enfrenta el Estado.


Monterrey, Nuevo León.- Por primera vez y para dar accesibilidad a la ciudadanía a vacantes en el  Gobierno Estatal, la Secretaría de Administración lanzó la bolsa de trabajo digital “Empleón”.

A través de este programa se ofertarán más de 200 vacantes de 17 Secretarías estatales y organismos públicos descentralizados. 

La titular de la dependencia, Gloria Morales, señaló que el lanzamiento de esta nueva plataforma ayudará a reclutar a los mejores perfiles para que formen parte del equipo de colaboradores del Nuevo Nuevo León.

“Estamos muy satisfechos de los grandes logros que hemos estado comunicando por todo el Estado vamos a la mitad del camino y aún restan tres años más para ello necesitamos un equipo de personas jaladoras, entronas y talentosas como tú, por eso te presentamos la nueva bolsa de trabajo digital del nuevo Nuevo León, ‘Empleón’”, dijo la Secretaría de Administración.

“Somos los primeros en hacerlo es la primer bolsa de trabajo digital implementada por la Administración Pública del estado de Nuevo León si bien es cierto, tenemos otra bolsa en la Secretaría de Trabajo está más enfocada al tema empresarial esta bolsa en particular está creada especialmente para ti ciudadano que quieres formar parte del gran equipo de colaboradores que trabajamos todos los días para construir este maravilloso estado”. 

“Empleón” es una plataforma muy fácil de usar y sencilla para la ciudadanía, en donde podrán navegar y conocer las vacantes y requisitos para postularse.

Los interesados podrán registrarse a través de la página empleon.nl.gob.mx en donde podrán subir su CV y acceder a la amplia oferta laboral que irá desde vacantes en especialidades, administrativas, técnicas y de oficios. 

La Secretaría de Administración agregó que algunas de las vacantes que se encuentran disponibles son: Jefatura de manejo; Jefatura de Mantenimiento; Especialista en Linux; Auxiliar administrativo; Analista de base de datos; Psicóloga (o); Analista de programación; Trabajadora social; Analista de Investigación socioeconómica; policías; entre otros.

Entre los objetivos de este programa, la titular de Administración señaló que se busca brindar a la ciudadanía a acceso ágil y transparente a las vacantes del Gobierno de Nuevo León, captar el mejor talento y tener los mejores perfiles para fortalecer soluciones innovadoras ante los retos que enfrenta el Estado. Asimismo, romper con la idea de que para trabajar en el gobierno, necesitas tener “palancas” o conocidos.

Ante las dudas que pueda tener la ciudadanía al momento de registrarse, se pondrá a su disposición una línea en el 070 para resolver cualquier inquietud que tengan y así facilitarles el proceso.
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