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ALINEACION CON
INSTRUMENTOS DE
PLANEACION

| proceso de planeacién constituye el mecanismo estratégico a través del cual
la sociedad y el gobierno colaboran para definir los objetivos de largo plazo
que transformen la calidad de vida de la poblacién. Este proceso incluye al
Plan Estatal de Desarrollo, junto con los programas y proyectos que de él se derivan.

De conformidad con el articulo 15 del Reglamento de la Ley de Planeacién Es-
tratégica del Estado de Nuevo Ledn, dichos planes deberan ser congruentes con los
instrumentos nacionales de planeacién. De esta forma se promueve que el impacto
y la viabilidad de las politicas estatales estén alineados con el Plan Nacional de De-
sarrollo 2025-2030, de manera que se garantice una articulacién con las directrices
de politica del pafs.

El Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027 contribuye a alcanzar las prioridades
nacionales como la reduccidn de la pobreza, el desarrollo econdmico sostenible y
el fortalecimiento de la seguridad, desde el &mbito estatal; en congruencia con el
Plan Estratégico para el Estado de Nuevo Ledn 2040, el Plan Nacional de Desarrollo
2025-2030 y los compromisos del Gobierno federal con la Agenda 2030.

ALINEACION DE TEMAS DEL INFORME
CON INSTRUMENTOS DE PLANEACION

A fin de presentar de manera esquematica la vinculacién institucional, se presenta la alineacion
entre las temadticas del Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027 y los objetivos estratégicos de los
siguientes instrumentos de planeacion:

*  Plan Estratégico (PE) para el Estado de Nuevo Ledn 2040

«  Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2025-2030

+  Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

En primer lugar, se muestra el gjercicio de alineacion de los objetivos del Plan Estatal de Desarrollo
con los objetivos del Plan Estratégico para el Estado de Nuevo Leén 2040. Este Ultimo contiene
las aspiraciones de la poblacién a 2040 enfocadas en nueve tematicas prioritarias: Educacién,
Salud, Desarrollo social, Cultura, Desarrollo sustentable, Desarrollo econdmico, Seguridad y justicia,
Finanzas publicas, y Gobierno eficaz y transparencia. Cada eje tematico define qué problemas
publicos se necesitan atender, a dénde se quiere llegar y cémo se puede cerrar la brecha. Para
medir su avance, contiene 27 objetivos y 87 lineas estratégicas.

El segundo ejercicio de alineacién consiste en la vinculacion con los ejes generales, ejes trans-
versales y los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030, que permiten visualizar la
congruencia de las politicas estatales con la estrategia nacional. El Plan Nacional de Desarrollo
2025-2030 se estructura en cuatro ejes generales: Gobernanza con justicia y participacion ciuda-
dana, Desarrollo con bienestary humanismo, Economia moral y trabajo, y Desarrollo sustentable; asf
como en tres ejes transversales: Ilgualdad sustantiva y derechos de las mujeres, Innovacion publica
para el desarrollo tecnoldgico nacional, y Derechos de las comunidades indigenas y afromexicanas

El tercer gjercicio de alineacién responde a la vinculacidn con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 de la ONU. Esta Agenda se conforma por 17 objetivos y 169
metas; funge como una guia para que el Estado ejecute acciones y proyectos con la finalidad de
garantizar el bienestar de todas las personas, a través de la reduccidn de la pobreza, la proteccidn
del medio ambiente, el empoderamiento de las mujeres, nifias y otros grupos socialmente vulne-
rables, entre otras acciones. Los ODS son los siguientes:

1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo

2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricién y promover

la agricultura sostenible

3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades

4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para todos

5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifas

6. Garantizar la disponibilidad de agua y su gestidn sostenible y el saneamiento para todos

7. Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y moderna para todos

8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy

productivo y el trabajo decente para todos

9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacién inclusiva y sostenible y
fomentar la innovacién

10. Reducir la desigualdad eny entre los paises

1. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes
y sostenibles

12. Garantizar modalidades de consumo y produccidn sostenibles

13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos

14. Conservary utilizar en forma sostenible los océanos, los mares y los recursos marinos para
el desarrollo sostenible

15. Gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la desertificacidn, detener e invertir
la degradacidn de las tierras y detener la pérdida de biodiversidad

16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas

17.  Revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible

El modelo de gobierno de Nuevo Ledn se centra en tres grandes pilares, los mismos en los que se
estructura el Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027: Generacidn de riqueza sostenible, Igualdad
para todas las personas y Buen gobierno.

Los ejes se dividieron en 33 tematicas: Movilidad sustentable, Planeacién y gestion urbana,
Competitividad e innovacién, Productividad y sostenibilidad en las mipymes, Empleo con igualdad
de oportunidades, Competitividad y desarrollo regional, Turismo sostenible, Vivienda adecuada
y asequible, Agua: recurso invaluable, Cambio climatico, Calidad del aire, Gestion de residuos
e impactos ambientales, Biodiversidad y bienestar animal, Desarrollo integral de la primera in-
fancia, Reduccion de la pobreza y la desigualdad, Inclusién social y no discriminacién de grupos
vulnerables, Prevencion social del delito, Educacién para todas y todos, Salud y vida saludable,
Proteccidn integral a las mujeres y las nifias, Cultura para el desarrollo, Fomento al deporte, Se-
guridad ciudadana, Acceso a la justicia y reinsercién social efectiva, Gestidn publica eficiente,
Certeza juridica y fortalecimiento democrético, Contacto y atencién ciudadana, Proteccidn civil,
Gobernanza participativa e inclusiva, Finanzas publicas sostenibles, Transparencia, rendicién de
cuentas y combate a la corrupcidn, y Gobierno cercano. Asimismo, se tienen 33 objetivos, 128
estrategias y 528 lineas de accidn.

Através de la identificacién de correspondencias entre objetivos, se establece la vinculacion
entre los instrumentos de planeacidn. El ejercicio de alineacidn completo se muestra por cada
uno de los tres ejes del Plan Estatal de Desarrollo.
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EJE 1: GENERACION DE RIQUEZA SOSTENIBLE

El eje de Generacion de Riqueza Sostenible tiene como objetivo impulsar la generacion de ri-
queza sostenible, protegiendo la biodiversidad y el patrimonio natural, para promover ciudades y
regiones mas prosperas y competitivas. Con este propdsito se lleva a cabo la modernizacién del
transporte publico, el mejoramiento de la conectividad y los espacios urbanos, el fortalecimiento
de las capacidades productivas y laborales, asi como la gestiéon del aguay los recursos naturales.

Contribucién a los objetivos del PND 2025-2030

Mediante la atencidn de la estrategia 1.2 del PED, proyectos como la construccién de las Lineas 4
y 6 del Metro, la Linea Aeropuerto, la renovacion de la flota de transporte publico y nuevas carrete-
ras contribuyen al objetivo 3.7 del PND, brindando una mayor conectividad regional y ampliando
las opciones de movilidad accesible y sostenible. El Nuevo Parque del Agua, el Nuevo Parque
Fundidora, la Rehabilitacidn del Parque Ciudadano y el Nuevo Parque Presa Ledn atienden la es-
trategia 2.2 del PED; y aportan al objetivo 2.10 del PND al mejorar los espacios de convivencia y
sus servicios ambientales. La promocidn y atraccién de inversiones vy los clusteres desarrollan las
estrategias 9.1y 9.2 del PED y abonan al objetivo 2.4 del PND porque fortalecen la competitividad
y la innovacidn productiva. La vinculacién a cadenas productivas y pymes competitivas atiende
la estrategia 101 del PED y aporta al objetivo 3.10 del PND al facilitar la integracién empresarial
en cadenas de suministro. Nuevo Ledn al Empleo contribuye al objetivo 3.2 del PND mediante la
vinculacién laboral. Programas como Pueblos Magicos y CAPACITUR NL aportan al objetivo 3.11
del PND mediante la diversificacion de productos turisticos y la profesionalizacion del sector. La
renovacion del acueducto El Cuchillo Il'y la Nueva Presa Ledn desarrollan las estrategias 41y 4.6
del PED y contribuyen al objetivo 4.6 del PND al robustecer el abastecimiento y el saneamiento de
agua. El Programa Estatal de Cambio Climatico, la modernizacién del Sistema Integral de Monito-

Tematicas del informe Objetivos del PED Objetivos del PE 2040

1. Ampliar y mejorar la oferta y
operacion de los sistemas de
Movilidad sustentable movilidad en el estado, articulando
cadenas de viaje sostenibles,
asequibles e incluyentes

Objetivo 3 del eje de
Desarrollo Sustentable

2. Fortalecer la gestion del territorio
en el estado, estableciendo
las condiciones adecuadas
Planeacién y gestién urbana de comunicacién, cercaniay
conectividad, para conformar polos
urbanos y ciudades mas accesibles,
inclusivas y equitativas

Objetivo 3 del eje de
Desarrollo Sustentable

9. Generar riqueza a través del
desarrollo econdmico sostenible,
que, por medio de lainnovacidon y el Objetivo 3 del eje de
impulso a los sectores estratégicos, Desarrollo Econdmico
mejore el ingreso y la calidad de
vida de la poblacion neoleonesa

Competitividad e innovacion

reo Ambiental y la Planta Clasificadora de SIMEPRODE atienden las estrategias 5.1, 61y 71 del PED,
y abonan al objetivo 4.3 del PND mediante adaptacién climatica, control de la contaminacion y
aprovechamiento de residuos. La Declaracién de Nuevas Areas Naturales Protegidasy la Estrategia
Estatal de Biodiversidad desarrollan la estrategia 81del PED y contribuyen al objetivo 4.5 del PND
al promover la proteccidn de los ecosistemas.

Contribucién a los ODS

Las Iineas 4y 6 del Metroy la Linea Aeropuerto, la renovacién de la flota de transporte publico y los
corredores verdes contribuyen al ODS 11 (meta 11.2), al ampiliar las opciones de transporte y facilitar
desplazamientos accesibles y sostenibles. La Nueva Presa Ledn vy la renovacion del acueducto El
Cuchillo Il contribuyen al ODS 6 (meta 6.1) de acceso al agua potable. La optimizacion de plantas de
tratamiento de aguas residuales abona a la meta 6.3 al fortalecer el saneamiento y las posibilidades
de reutilizacién del agua. El Programa Hecho en Nuevo Ledn y la vinculacién a cadenas productivas
contribuyen a los ODS 8y 9 (metas 8.3 y 9.3), porque apoyan el crecimiento de las mipymes y su
integracién en los mercados y cadenas de valor. Nuevo Ledn al Empleo coopera con la meta 8.5 al
facilitar la vinculacidn laboral, mientras que los Pueblos Magicos en el Pabellén Nuevo Ledn aportan
a la meta 8.9 mediante la promocidn turistica de la cultura y los productos locales. El Programa Es-
tatal de Cambio Climatico y la modernizacidn del Sistema Integral de Monitoreo Ambiental abonan
al ODS 13 (meta 13.1), porque robustecen las capacidades de adaptacién a los riesgos climaticos.
La Planta Recicladora de Llantas y el Centro de Reciclaje de Residuos Forestales aportan al ODS
12 (meta 12.5), al favorecer el reciclaje y aprovechamiento de residuos. La Declaracién de Nuevas
Areas Naturales Protegidas y la Estrategia Estatal de Biodiversidad contribuyen al ODS 15 (meta
15.1), mediante la conservacion de ecosistemas y de los servicios ambientales que proporcionan.

Ejes del PND Objetivos del PND 2025-2030

3.7: Mejorar la movilidad de
personas y mercancias en todo el
territorio nacional y transfronterizo,
Eje general 3. incrementando la competitividad ”
Economia moral y trabajo del pais mediante la consolidacién
de una red intermodal de
infraestructura para un transporte
eficiente, sostenible y seguro.

2.10: Promover entornos publicos
justos y adaptativos mediante la
planificacién de espacios rurales y
urbanos, con el objetivo de reducir 9 1
las disparidades en el acceso a ’
P
oportunidades y servicios entre
diferentes regiones y comunidades
del palfs.

2.4: Impulsar el desarrollo
cientifico y tecnoldgico a traves
de la educacion, formaciony
capacitacion para el trabajo, 89
garantizando servicios innovadores, ’
pertinentes y actualizados que
mejoren el bienestar y la calidad de
vida de todas las personas.

Eje general 2.
Desarrollo con bienestar
y humanismo

Eje general 2.
Desarrollo con bienestar
y humanismo

ALINEACIGN CON INSTRUMENTOS DE PLANEACION | G



Tematicas del informe

Productividad y sostenibilidad
de las mipymes
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Empleo con igualdad
de oportunidades

Competitividad
y desarrollo regional

Turismo sostenible

Vivienda adecuada y asequible

Objetivos del PED

10. Promover la competitividad,
rentabilidad y sostenibilidad de las
mipymes para fortalecer el empleo

y la generacidn de riqueza.

11. Mejorar las condiciones de
empleabilidad en Nuevo Ledn para
un crecimiento econémico mas
equitativo e incluyente.

12. Impulsar el desarrollo
econdmico equilibrado y sostenible
de las regiones fuera de la ZMM,
promoviendo el desarrollo del
sector agropecuario, industrial y de
servicios, a través de la inversion,
el desarrollo tecnolégico y el
aprovechamiento sustentable de los
recursos naturales.

13. Consolidar al turismo sostenible
como un pilar del desarrollo, con
altos estandares de competitividad
e innovacién tecnoldgica en
Nuevo Ledn.

3. Promover la vivienda accesible,
asequible y sustentable, asi como
la consolidacién del patrimonio
familiar con un enfoque ordenado
y sostenible.

Objetivos del PE 2040

Objetivo 2 del eje de
Desarrollo Econédmico

Objetivo 1 del eje de
Desarrollo Sustentable

Objetivo 4 del eje de
Desarrollo Econédmico

Objetivo 4 del gje de
Desarrollo Econdmico

Objetivo 3 del eje de
Desarrollo Sustentable

Ejes del PND

Eje general 3.
Economia moral y trabajo

Eje general 3.
Economia moral y trabajo

Eje general 3.
Economia moral y trabajo

Eje general 3.
Economia moral y trabajo

Eje general 2.
Desarrollo con bienestar
y humanismo

Objetivos del PND 2025-2030

3.10: Promover el desarrollo de
las cadenas de proveeduria
para aumentar el contenido

nacional en las fases productivas,
con un enfoque especial en el
fortalecimiento de las micro,

pequefas y medianas empresas.

3.2: Promover el trabajo digno
para todas las personas en edad
laboral, especialmente para los
grupos histéricamente vulnerados,
facilitando su insercion en empleos
alineados con las vocaciones
econdmicas de los mercados
laborales regionales y locales.

3.4: Fortalecer la soberania
alimentaria para garantizar el
derecho del pueblo de México
a una alimentacién nutritiva,
suficiente, de calidad y a precios
accesibles para todos.

3.5: Contribuir al bienestar y la
inclusién social de la poblacién
rural, enfocandose en micro,
pequenos y medianos productores
agropecuarios, acuicolas y
pesqueros, asi como en las
personas jornaleras, mediante
acciones que mejoren sus iNgresos.

3.6: Fortalecer la produccién, el
desarrollo y la tecnificacion del
campo mexicano, enfocandose
en los pequenos y medianos
productores, mediante el uso
sostenible de los recursos naturales
y la provisién de servicios publicos
de calidad.

3.9: Impulsar el crecimiento y
desarrollo econémico equilibrado
entre todas las regiones del pafs
con respeto a su diversidad para
crear prosperidad compartida.

3.11: Fomentar el desarrollo turistico
para promover un crecimiento
regional y comunitario sostenible,
garantizando una distribucién
equitativa de sus beneficios.

2.9: Garantizar el derecho a una
vivienda adecuada y sustentable
que mejore la calidad de vida de la
poblacién mexicana, contribuyendo
a cerrar las brechas de desigualdad
social y territorial.
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Tematicas del informe

Agua: recurso invaluable

Cambio climatico

Calidad del aire

Gestion de residuos e
impactos a recursos naturales

Biodiversidad
y bienestar animal

Objetivos del PED

4. Garantizar el suministro
sostenible de agua potable y
suficiencia de infraestructura de la
red de conduccidn, distribucién y
sanitaria, bajo una perspectiva de
disminucién de consumo, asi como
la conservacidén de los recursos
hidricos en el estado de
Nuevo Ledn.

5. Implementar acciones de
reduccion de GyCEl y adaptacion
al cambio climatico, asi como
contar con suministro de energia
de bajo carbono.

6. Establecer, instrumentar y
coordinar las politicas, acciones
y programas que contribuyan
ala reduccién de emisiones
contaminantes provenientes de
fuentes fijas, mdviles y de drea de
competencia estatal, que generen
la mejora de la calidad del aire en
Nuevo Ledn.

7. Impulsar un modelo de gestion
integral de residuos a través de
esquemas de economia circular, asf
como la proteccion de los recursos
naturales mediante la regulacion de
los impactos y riesgos ambientales.

8. Conservar, proteger y restaurar el
patrimonio natural, la biodiversidad
y los seres sintientes.

Objetivos del PE 2040

Objetivo 1del gje de
Desarrollo Sustentable

Objetivo 2 del eje de
Desarrollo Sustentable

Objetivo 1del gje de
Desarrollo Sustentable

Objetivo 1del gje de
Desarrollo Sustentable

Objetivo 1del gje de
Desarrollo Sustentable

Ejes del PND

Eje general 4.
Desarrollo sustentable

Eje general 4.
Desarrollo sustentable

Eje general 4.
Desarrollo sustentable

Eje general 4.
Desarrollo sustentable

Eje general 4.
Desarrollo sustentable

Objetivos del PND 2025-2030

4.6: Garantizar el derecho al agua
mediante una gestidn eficiente,
sustentable y resiliente al cambio
climatico, protegiendo la integridad
de las cuencas y asegurando su
disponibilidad para las generaciones
presentes y futuras.

4.3: Reducir las emisiones
contaminantes y fortalecer la
resiliencia climatica mediante la
prevencion, control y mitigacion
de los impactos ambientales en la
salud y los ecosistemas.

4.3: Reducir las emisiones
contaminantes y fortalecer la
resiliencia climatica mediante la
prevencion, control y mitigacion
de los impactos ambientales en la
salud y los ecosistemas.

4.3: Reducir las emisiones
contaminantes y fortalecer la
resiliencia climatica mediante la
prevencion, control y mitigacion
de los impactos ambientales en la
salud y los ecosistemas.

4.5: Proteger y restaurar
los ecosistemas naturales,
promoviendo su uso sustentable
mediante una politica ecoldgica
humanista, inclusiva y participativa.
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EJE 2: IGUALDAD PARA TODAS LAS PERSONAS

El eje de Igualdad para Todas las Personas tiecne como objetivo promover una transformacion
social, integral e inclusiva que impulse las capacidades y el gjercicio de los derechos humanos
mediante politicas publicas participativas, transversales e intersectoriales. Este propdsito se expresa
en las acciones para el desarrollo integral de la primera infancia, reduccidn de carencias sociales,
la inclusion de grupos en situacion de vulnerabilidad, la proteccion de las mujeres y el acceso a la
educacion, la salud, la cultura y el deporte.

Contribucion a los objetivos del PND 2025-2030

Los Centros de Atencidn Infantil, la estrategia Ayudamos con la Nueva Ruta y los Centros de Desa-
rrollo Social Comunitario aportan a las estrategias 1.4, 2.2 y 2.4 del PED y contribuyen al objetivo 2.1
del PND al acercar servicios de cuidado, proteccién social y desarrollo comunitario a la poblacién.
El Programa de Cobertura Universal para Nifias, Niflos y Adolescentes con Cancer, la Vacunacion
Universal y los nuevos hospitales atienden las estrategias 1.3, 6.3, 6.6 y 6.7 del PED y aportan al ob-
jetivo 2.7 del PND mediante atencidn especializada, prevencién de enfermedades y servicios de
salud. La estrategia Nuevo Ledn Aprende y los Programas de Formacién Docente desarrollan las
estrategias 5.3y 5.7 del PED y abonan al objetivo 2.3 del PND al generar informacién para mejorar
los aprendizajes y fortalecer las capacidades de ensefianza. El escalamiento de la Educacién Dual
en Educacion Media Superior y Superior atiende la estrategia 5.6 del PED y aporta al objetivo 2.4
del PND al vincular la formacién con la experiencia laboral en empresas. Las Esferas Culturales y
la Red de Fomento a la Lectura desarrollan la estrategia 8.3 del PED y contribuyen al objetivo 2.6
del PND al acercar la educacién artistica y la lectura a las comunidades. El Nuevo Parque Nifios
Héroes y las nuevas canchas, vinculados con la estrategia 7.3 del PED, aportan a la estrategia
2.10.2 del PND mediante el mejoramiento de espacios deportivos y de convivencia; asimismo, se

Tematicas del informe Objetivos del

Objetivos del PED

asocian con la estrategia 2.3.6 del PND, relativa al derecho a la cultura fisicay a la practica del
deporte. La Atencidn a la Violencia Familiar, el Protocolo EVAy la Procuraduria de la Defensa de
los Derechos de las Mujeres desarrollan la estrategia 4.1 del PED y contribuyen al objetivo T1.5 del
PND a través de la atencidn especializada a mujeres victimas de violencia, la respuesta inmediata
ante situaciones de riesgo y el acompafiamiento para acceder a la justicia.

Contribucién a los ODS

Las acciones de reduccion de la mortalidad materna desarrollan la estrategia 1.1 del PED y con-
tribuyen al ODS 3 (meta 3.1), mediante atencidn prenatal, obstétrica y posparto. El Programa de
Cobertura Universal para Cancer de Mama atiende la estrategia 6.4 del PED y aporta a la meta
3.4 al facilitar la deteccién, el diagndstico y el tratamiento oportunos para reducir la mortalidad
por esta enfermedad. Los Servicios de Educacién Preescolar y Educacién Basica desarrollan la
estrategia 1.5 del PED y contribuyen al ODS 4 (meta 4.2), al proporcionar servicios educativos
y fortalecer las condiciones de aprendizaje desde la primera infancia. Las Esferas Culturales
y el LABNL Lab Cultural Ciudadano, vinculado con la estrategia 8.1 del PED, abonan al ODS 10
(meta 10.2) al ofrecer un espacio de participacién y creacidn colectiva en el que las personas
desarrollan proyectos para sus comunidades. Las acciones deportivas, sociales y culturales para
el adulto mayor atienden la estrategia 3.2 del PED y contribuyen al ODS 10 (meta 10.2) porque
promueven la integracion social, fortalecen las redes de apoyo y previenen el aislamiento. La
identificacidon y atencién del maltrato en nifias y niflos de cero a cinco afios desarrolla la estra-
tegia 1.7 del PED y aporta al ODS 16 (meta 16.2), ya que fortalecen la deteccidon y atencién de
situaciones de violencia y la protecciéon de los derechos de la primera infancia.

Ejes del PND Objetivos del PND 2025-2030

PE 2040

Objetivo 2 del eje de

i Educacion
1. Crear las condiciones para el

desarrollo integral de la primera

infancia, haciendo de Nuevo Ledn

el mejor lugar para nacer, crecer,
educarse y vivir

Desarrollo integral de la
primera infancia
Desarrollo Social

Objetivo 1 del eje de Cultura

2. Ejecutar programas y acciones de
manera coordinada y con enfoque
transversal para la disminucién
de la pobreza y las carencias
sociales presentes en la poblacion
neoleonesa, que logren un cambio
positivo en su bienestar.

3. Disminuir las situaciones de
vulnerabilidad y discriminacion que
enfrentan los grupos socialmente
vulnerables de Nuevo Ledn, a través
de la generacién de condiciones
que garanticen el ejercicio de sus
derechos humanos.

Reduccidn de la pobrezay la

desigualdad Desarrollo Social

Inclusidn social y no
discriminacion de grupos

Desarrollo Social
vulnerables

Objetivo 2 del eje de Salud
Objetivo 2 del eje de

Objetivos 1y 2 del eje de

Objetivos 2y 3 del eje de

21: Fortalecer la red de proteccidén
social para garantizar la inclusion

Eje general 2. social y econémica de toda la

Desarrollo con bienestar lacid al ! 1,3,4,5,10,16
humanismo poblacion, con especia atencion
Y a los grupos en situacion de
vulnerabilidad.
2.1: Fortalecer la red de proteccidén
Eje general 2 social para garantizar la inclusion
Desarrollo con bienestar ng'a! y economica dT’ teek 2 1,2,10,17
hUMENISTO poblacion, con especial atencion
Y alos grupos en situacion de
vulnerabilidad.
2.1: Fortalecer la red de proteccidén
Fje general 2 social para garantizar la inclusidn
L= ial nomi I
Desarrollo con bienestar social y econémica de toda la 5,10,16,17

poblacidén, con especial atencion
alos grupos en situacién de
vulnerabilidad

y humanismo
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Objetivos del

Tematicas del informe Objetivos del PED PE 2040 Ejes del PND Objetivos del PND 2025-2030

T1.2: Impulsar una sociedad de
cuidados con perspectiva de
género, interseccional, intercultural
e intergeneracional, promoviendo
el reconocimiento, redistribucion
y reduccién de los trabajos
domésticos y de cuidados, con
corresponsabilidad entre las
familias, el Estado, la comunidad
y el sector privado.

T1.4: Impulsar un cambio
cultural con perspectiva de
género, interseccionalidad e
interculturalidad para erradicar

4. Promover la proteccioén integral
y los derechos de las mujeres

Proteccién integral a las neoleonesas, fortaleciendo Olieiiive 3 el e dle Eje transversal 1.

o . . las violencias contra las mujeres
mujeres y las nifas L po||t|cg’estata| m9,d|ante - Desarrollo Social gtk SUSEMIE] Y cerecios en todas sus formas, mediénte S
prevencion y atencion de las de las mujeres trateqias de ed y
violencias de género, para incidir en estrategias de eaucacion,
la igualdad sustantiva. sensibilizacion y promocion
de su autonomia.
T1.5: Garantizar una politica nacional,
integral y coordinada que brinde
a las mujeres, especialmente
a las victimas de violencias,
una respuesta inmediata y la
maxima proteccidn del Estado,
asegurando el acceso a la justicia
mediante mecanismos efectivos,
especializados y accesibles para
su atencidn, acompafiamiento y
reparacion integral del dafio.
2.3: Garantizar el gjercicio pleno
del derecho a una educacion
5. Construir mejores condiciones inclusiva y equitativa para nifias,
para reducir las brechas de Ei nifos, adolescentes, jévenes y
y dizajes, el rezago e inequidad Objetivos 1,2y 3 del gje Je genergl 2. ersonas adultas, promoviendo
Educacidn para todas y todos aprenaizajes, € 9 quiga ) ey ) Desarrollo con bienestary P 5 P R 4,5,10
educativa, haciendo de Nuevo Ledn de Educacion humanismo una formacidén humanista, cientifica,
el mejor lugar para nacer, crecery intercultural, plurilingle e integral
educarse. que mejore el bienestar
de la poblacién e impulse el
desarrollo del pafs.
Objetivo 2.7: Garantizar el derecho
a la proteccion de la salud para toda
la poblacion mexicana mediante la
consolidacion y modernizacion del
sistema de salud, con un enfoque
6. Promover el bienestar integral de de acceso un|\{ersa| quecierre las
la poblacion de Nuevo Ledn a través et el oportu}n}dad,
de intervenciones orientadas a la . . Eje general 2. protegiendo el bienestar ﬂs!c,o,
Salud v vida saludabl PR e ) e ntrol d Objetivos 1y 2 del eje Desarroll n bienestar mental y social de la poblacién. 35
y vida saludable prevencion, atencion y control de de Salud esarrollo con bienesta b
enfermedades, garantizando el y humanismo

Objetivo 2.8: Fomentar la
investigacion e innovacién en
salud para mejorar la capacidad
de respuesta del sistema de salud
mexicano, asegurando eficiencia y
eficacia, con un enfoque prioritario
en las personas en situacion de
mayor vulnerabilidad.

acceso oportuno y de calidad a los
servicios de salud.
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Objetivos del

Teméticas del informe Objetivos del PED PE 2040

7. Fomentar la actividad fisica, el
deporte social y de alto rendimiento,
asi como el desarrollo de espacios Obietivo 1 del eie de Salud
propicios para practicarlos, ) )
mejorando la calidad de vida de las
y los neoleoneses.

Fomento al deporte

8. Impulsar el acceso a la cultura L .
y el desarrollo de las capacidades Objet'ég Eﬁlgu?adel e
creativas de las y los neoleoneses.

Cultura para el
desarrollo

9.Incrementar la participacién
ciudadana a través del
establecimiento e instrumentacion
de mecanismos que promuevan  Objetivo 3 del eje de Gobierno
la gobernanza colaborativa, la Eficaz y Transparencia
transparenciay la rendicién
de cuentas para la solucion de
problemas publicos

Gobierno cercano

Ejes del PND

Eje general 2.
Desarrollo con bienestar
y humanismo

Eje general 2.
Desarrollo con bienestar
y humanismo

Eje general 1.
Gobernanza con justiciay
participacion ciudadana

Objetivos del PND 2025-2030

2.10: Promover entornos publicos
justos y adaptativos mediante la
planificacién de espacios rurales y
urbanos, con el objetivo de reducir
: . 3,11
las disparidades en el acceso a
oportunidades y servicios entre

diferentes regiones y
comunidades del pais.

2.5: Garantizar el derecho a
la cultura con enfoques de
participacion e inclusion,
respetando la diversidad cultural
en todas sus manifestaciones y
expresiones, con pleno respeto a la

libertad creativa.

2.6: Fortalecer el vinculo entre 4,8,10,11,12,17
educacion y cultura desde la
infancia, asegurando el acceso a
procesos de iniciacidn y apreciacion
artistica y lectora que refuercen
las identidades y memorias
individuales y comunitarias, como
base fundamental de nuestra

diversidad cultural.

1.1: Promover y fortalecer el
desarrollo de una sociedad

e SO 16
democrética, participativa,

transparente y justa.
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El eje de Buen Gobierno tiene como objetivo implementar nuevas estrategias de seguridad me-
diante el fortalecimiento de las instituciones y el uso eficiente y responsable de los recursos, para
contribuir a erradicar la corrupcién y combatir la impunidad. Para lograr este propdsito, se lleva a
cabo la profesionalizacién y el equipamiento policial, la atencién a victimas, la administracién de
las finanzas publicas, la vigilancia del ejercicio de los recursos y la modernizacién de los servicios
gubernamentales.

El Nuevo Cuartel de Fuerza Civil y sus nuevas divisiones desarrollan la estrategia 71 del PED y
contribuyen al objetivo 1.5 del PND al fortalecer las capacidades operativas de la corporacion de
seguridad. El nuevo edificio de la Divisidn de Inteligencia e Investigacién y el C5 Reconceptualiza-
cién 4.0 atienden la estrategia 7.2 del PED y aportan a |a estrategia 1.56.3 del PND mediante herra-
mientas de inteligencia, investigacion y coordinacién para atender los delitos. La atencién integral
a victimas de la Comisidon Ejecutiva Estatal de Atencién a Victimas y las acciones de reinsercion
laboral, deporte y cultura en el sistema penitenciario desarrollan las estrategias 6.3 y 8.2 del PED
y abonan al objetivo 1.2 del PND al favorecer la proteccién de derechos y la reinsercién social. El
fortalecimiento de ingresos propios y el refinanciamiento de la deuda atienden las estrategias 1.1
y 1.4 del PED y contribuyen al objetivo 1.4 del PND mediante una administracién responsable de
los recursos publicos. La inversidn publica aporta a |la estrategia 1.4.1 del PND al orientar el gasto
hacia infraestructura y servicios para la poblacién. Las auditorias y las sanciones por faltas admi-
nistrativas desarrollan la estrategia 2.1 del PED y contribuyen al objetivo 1.3 del PND mediante la
vigilancia y la sancién de irregularidades. La transparencia proactiva desarrolla la estrategia 2.2
del PED y contribuye al objetivo 1.3 del PND al facilitar el acceso ciudadano a informacién sobre

5. Fortalecer las capacidades
institucionales para desarrollar e
implementar estrategias integrales,
coordinadas, transversales e
incluyentes de prevencion social de
la violencia y la delincuencia para
disminuir la incidencia delictiva
con énfasis en grupos de alta
vulnerabilidad

Seguridad y Justicia

Seguridad
ciudadana
6. Combatir las causas de
conductas antisociales, parasociales
y delictivas para reducir los niveles
de violencia

Objetivo 1 del eje de
Seguridad y Justicia

7. Contar con una corporacion

policial de calidad, basada en el

desarrollo humano, para hacer
frente a la criminalidad en el estado

Seguridad y Justicia

Objetivos 2 y 3 del eje de

Objetivo 2 del eje de

la gestidn publica y fortalecer la rendicién de cuentas. La consolidacidn de la plataforma NLinea
y el fortalecimiento de la infraestructura tecnoldgica desarrollan las estrategias 411y 4.8 del PED
y contribuyen al objetivo T2.1 del PND al facilitar la simplificacidn y digitalizacién de tramites y
mejorar la atencidn a la ciudadania. Por su parte, el Centro de Operaciones de Emergenciay los
de Apoyo a Damnificados aportan al objetivo 2.2 del PND mediante la coordinacién y prestacion
de auxilio a la poblacién afectada por emergencias.

El fortalecimiento del Sistema de Control de Auditoria y el impulso a la denuncia de actos de co-
rrupcion desarrollan la estrategia 2.1 del PED y contribuyen al ODS 16 (meta 16.5), al fortalecer la
vigilanciay los mecanismos para detectar posibles irregularidades en el servicio publico. El Archivo
General del Estado, vinculado con la estrategia 4.1 del PED, abona a la meta 16.6 mediante la or-
ganizacidn y conservacion de documentos que respaldan la gestidn institucional y la rendicion de
cuentas. El programa de Testigos Sociales desarrolla la estrategia 2.3 del PED y contribuye al ODS
17 (meta 17.17), al incorporar la participacién de la sociedad civil en la vigilancia de las contratacio-
nes publicas. La estrategia de Voluntariado: Leones en Accién atiende la estrategia 3.3 del PED y
aporta a la meta17.47 cuando articula la colaboracién entre ciudadania, organizaciones y gobierno
para llevar a cabo acciones en beneficio de las comunidades. Las acciones de reinsercién social
efectivay derechos humanos en el Sistema Penitenciario, vinculadas con la estrategia 8.2y 8.3 del
PED, contribuyen al ODS 16 (meta 16.3) a través del seguimiento del cumplimiento de las medidas
judiciales y el acompafamiento de los procesos de reintegracion social.

1.5: Garantizar la seguridad publica
y fortalecer un entorno de paz
mediante acciones eficaces de 16,5
prevencion, justicia y
proximidad social.

Eje general 1.
Gobernanza con justiciay
participacion ciudadana

1.5: Garantizar la seguridad publica
y fortalecer un entorno de paz
mediante acciones eficaces de 16
prevencion, justicia y
proximidad social.

Eje general 1.
Gobernanza con justiciay
participacion ciudadana

1.5: Garantizar la seguridad publica
y fortalecer un entorno de paz
mediante acciones eficaces de 16
prevencion, justiciay
proximidad social.

Eje general 1.
Gobernanza con justiciay
participacion ciudadana
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Tematicas del informe

Acceso a la justicia y
reinsercién social efectiva

Finanzas publicas sostenibles

Transparencia, rendicion
de cuentas y combate
ala corrupcion

Gestidn publica eficiente

Certeza juridica
y fortalecimiento democratico

Contacto
ciudadano

Proteccidn civil

Objetivos del PED

8. Procurar un sistema penitenciario
que cuente con las capacidades
éptimas para una efectiva
reinsercién social

1. Asegurar la sostenibilidad de las
finanzas publicas a través de una
administracién ordenada y eficiente
de los recursos publicos

2. Convertir a Nuevo Ledn en un
estado lider en transparencia y
rendicién de cuentas, donde la
eficiencia en vigilar el correcto
uso de los recursos publicos, asf

como en la prevencién, deteccion
y sancién de faltas administrativas
y actos de corrupcion, sean la
garantia para la prevalencia del
estado de derecho

4. Impulsar la planeacion y la
administracion eficiente, mediante
laincorporacién de recursos
tecnoldgicos, el fortalecimiento
institucional y la mejora regulatoria

Objetivos del
PE 2040

Objetivo 4 del eje de
Seguridad y Justicia

Objetivos 1y 2 del eje de
Finanzas Publicas

Objetivo 2 del eje de
Gobierno Eficaz y
Transparencia

Objetivo 1 del eje de Gobierno
Eficaz y Transparencia

Ejes del PND

Eje general 1.
Gobernanza con justicia 'y
participacion ciudadana

Eje general 1.
Gobernanza con justiciay
participaciéon ciudadana

Eje general 1.
Gobernanza con justicia y
participaciéon ciudadana

Eje general 1.
Gobernanza con justicia 'y
participacién ciudadana

Eje general 2.
Desarrollo con bienestar
y humanismo

Objetivos del PND 2025-2030

1.2: Dirigir una politica de Estado
que promueva los derechos
humanos, las libertades, el acceso 16
universal a la justicia y la
no discriminacién.

1.4: Asegurar el uso honesto,
responsable y eficiente de los
recursos publicos bajo los principios 16.17
de austeridad republicana, mientras ’
se fortalecen los ingresos del
sector publico.

1.3: Erradicar la corrupcién en la
vida publicay promover la ética,

la honestidad, la integridad y el 16,17
buen gobierno para fortalecer la

confianza en las instituciones.

Objetivo 2.2: Brindar atencién
integral a las personas en
situacién de vulnerabilidad en
el territorio nacional, afectadas
por emergencias derivadas de
fendmenos sociales o naturales,
garantizando su bienestary
derechos sociales con un enfoque
humanista, empatico y solidario.

Objetivo 3.8: Garantizar el acceso
efectivo a telecomunicaciones e
internet mediante el despliegue 16
de infraestructura adecuada
y la provisién de servicios de
conectividad accesibles, eficientes
y de calidad para toda la poblacién.

Objetivo T2.1: Incrementar la
productividad y competitividad
del pafs a través de un proceso de
simplificacioén, digitalizacién
y reduccidn en tiempos de
resolucion de trémites en los tres
érdenes de gobierno.
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ALINEACION CON EL PLAN ESTATAL
DE DESARROLLO 2022-2027

En las siguientes tablas se presenta la alineacion de las acciones reportadas en el informe
con las estrategias y objetivos del PED.

EJE 1: GENERACION DE RIQUEZA SOSTENIBLE

Objetivo

1. Ampliar y mejorar la
oferta y operacion de los
sistemas de movilidad
en el estado, articulando
cadenas de viaje
sostenibles, asequibles e
incluyentes

Estrategia

11 Promover y participar
en el impulso de la
movilidad activa, no
motorizada y de bajas
emisiones

1.2 Reestructurary
aumentar la oferta de
transporte publico

de manera integrada,
para lograr una mayor
eficiencia y accesibilidad

1.3 Mejorar la
interconexion carretera

y las vialidades entre y
dentro de las regiones
del estado para potenciar
un desarrollo regional y
urbano mas equilibrado

Acciones reportadas
Corredor verde: Calle Guadalupe
Corredor verde: Calle Zaragoza

Corredor verde: Exposicion

Construccion de parque lineal bajo la linea 4 del
metro

Parque lineal Palacio Federal-Fundidora
Parque debajo de viaducto - Constituciéon
Nuevo andador lineal Guadalupe

Corredor Morones Prieto

Nuevos puentes peatonales: Puente Nuevo y La
Virgen

Rehabilitacion de puentes peatonales
Lineas 4y 6 del Metro y Linea Aeropuerto

Rehabilitacién de la Linea 1 del metro

Tren del Norte impulsa la conectividad de
Nuevo Ledn

Renovacion de la flota de transporte publico

Reordenamiento de las rutas de transporte
publico

Nuevos parabuses

Ayudamos a los estudiantes

Ayudamos a las mujeres

Movilidad gratuita para beneficiarias de
Ayudamos a las mujeres

Nueva Carretera Interserrana

Nuevo libramiento Pesqueria-Judrez

Nueva autopista al Aeropuerto Internacional de
Monterrey

Nueva carretera a La Huasteca

Nueva carretera a Presa Ledn

Objetivo

1. Ampliar y mejorar la
oferta y operacién de los
sistemas de movilidad
en el estado, articulando
cadenas de viaje
sostenibles, asequibles e
incluyentes

2. Fortalecer la gestion
del territorio en el
estado, estableciendo las
condiciones adecuadas
de comunicacion,
cercania y conectividad,
para conformar polos
urbanos y ciudades mas
accesibles, inclusivas y
equitativas

Estrategia

1.3 Mejorar la
interconexién carretera

y las vialidades entre y
dentro de las regiones
del estado para potenciar
un desarrollo regional y
urbano mas equilibrado

1.4 Fortalecer la gestion
institucionalizada de la
movilidad

2.2 Conformare
implementar sistemas

de espacios publicos

y equipamiento, con
enfoque de conservacion
de patrimonio y una
mejora de la imagen
urbana para las diferentes
regiones de Nuevo Ledn

2.3 Desarrollar
infraestructuray
equipamiento urbano
dentro del estado,

bajo un enfoque

de sustentabilidad
medioambiental y social,
para el mejoramiento

e integracion de las
regiones de Nuevo Ledn.

Acciones reportadas

Ampliacién de carriles para interconexién de la
nueva carretera La Gloria-Colombia (NLOO1) y
Riberefia (MEX002).

Conservacion y mantenimiento de caminos

Limpieza de acotamientos de carreteras
Autosuficiencia administrativa y financiera
Calidad crediticia

Plan de Movilidad

Rutas dedicadas

Sistema de orientacion en el AMM
Sistema de orientacion en el Metro
Conexién en tiempo real

Centro de Gestion de Movilidad

Sumate al Carpool

Horarios escalonados

Ponte Nuevo, Ponte Mundial

Nueva era de Parques
Nuevo Parque Fundidora

Nuevo Parque del Agua
Centro de Conservacion La Pastora

Rehabilitacién del Parque Ciudadano

Nuevo Parque Estatal Cerro Prieto

Nuevo Parque Presa Ledn

Rehabilitacidn de espacios turisticos en Galeana

Plaza El Breve Espacio - Plaza de los
Desaparecidos.

Embellecer la ciudad: Mejoramiento de la
imagen urbana

Imagen urbana participativa para la cohesiéon
social: condominios constitucion

Pinta de fachadas
Descacharrizacién

Programa Reparaurb
Rehabilitacién de calles

Nueva sefalética
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Objetivo

2. Fortalecer la gestién
del territorio en el
estado, estableciendo las
condiciones adecuadas
de comunicacion,
cercania y conectividad,
para conformar polos
urbanos y ciudades mas
accesibles, inclusivas y
equitativas.

3. Promover la vivienda
accesible, asequible y
sustentable, asi como
la consolidacion del
patrimonio familiar con
un enfoque ordenado y
sostenible.

4. Garantizar el suministro
sostenible de agua
potable y suficiencia

de infraestructura de

la red de conduccidn,
distribucion y sanitaria,
bajo una perspectiva de
disminucién de consumo,
asi como la conservacion
de los recursos hidricos
en el estado de

Nuevo Ledn.

Estrategia

2.3 Desarrollar
infraestructuray
equipamiento urbano
dentro del estado,

bajo un enfoque

de sustentabilidad
medioambiental y social,
para el mejoramiento

e integracion de las
regiones de Nuevo Ledn.

31 Impulsar el
mejoramiento de

las condiciones de
vivienda, sobre todo de

la poblacién de menores
recursos, con una

vision de accesibilidad,
asequibilidad, seguridad y
conectividad.

3.2 Promover la certeza
juridica de la tenencia de
la tierra para coadyuvar
con el ordenamiento
territorial.

4.1 Renovar las
instalaciones e
infraestructura de SADM
y construir nuevas fuentes
alternasy principales.

Acciones reportadas

Recarpeteo bajo las Lineas Aeropuerto, 4 y 6 del
Metro

Recarpeteo avenida Constitucion

Senderos Mundialistas

Politica federal de vivienda y coordinacién
interinstitucional

Programa Vivienda para el Bienestar.
Colaboracién Federacion - Estado - Municipios

Soluciones de vivienda
Proyectos en desarrollo

Avances de obra

Desarrollos comprometidos
Cumplimiento del compromiso sexenal
Extincién de Fomerrey

Avances en escrituracion histérica

Avances en regularizacién

Atlas y Plataforma Prisma para la regularizacion
de asentamientos irregulares

Rehabilitacion y reinsercion de vivienda
semiabandonada

Combate al agua no contabilizada (ANC)
Gestion eficiente del recurso hidrico

Agua para Garcia

Proyectos de ampliacién en la presa El Cuchillo

Renovacion de tramos en acueducto El Cuchillo |
Renovacion de infraestructura secundaria con
recurso propio

Optimizacion de plantas de tratamiento de
aguas residuales

Puesta en marcha de la planta de tratamiento
Buena Vista

Aumento de oferta de agua residual tratada

Renovacién del sistema de gestion de recursos
institucionales

Objetivo

4. Garantizar el suministro
sostenible de agua
potable y suficiencia

de infraestructura de

la red de conduccién,
distribucién y sanitaria,
bajo una perspectiva de
disminucién de consumo,
asi como la conservacion
de los recursos hidricos
en el estado de

Nuevo Ledn.

5. Implementar acciones
de reduccion de GyCEl

y adaptacidén al cambio
climatico, asi como contar
con suministro de energia
de bajo carbono.

Estrategia

4.3 Construir una imagen
eficiente de SADM para la
ciudadanfa.

4.5 Contar con un
modelo de negocio
institucional alineado

a la estrategia estatal
en las dreas operativa,
financiera, comercial y
de gestion de activos
con una perspectiva de
sustentabilidad.

4.6 Implementar acciones
para la gestion integral

de la calidad del agua y

la conservacion de los
recursos hidricos.

51 Implementar medidas
de adaptacién a los
efectos del cambio
climético y de reduccion
de la vulnerabilidad
climatica.

5.2 Implementar medidas
de mitigacién de GyCEl.

5.3 Promover el uso
eficiente de energia, la
transicion energética y
el aprovechamiento de
las fuentes de energias
limpias para mitigar
los efectos del cambio
climatico.

Acciones reportadas
Combate al robo de agua
Renovacion de parque de medidores
Liguida ahorra

Campafia permanente Ahora Ahorra

Igualdad técnica: Cascos Rosas

AyD trabaja en tu colonia

Gestion digital de control de descargas
contaminantes

Uso de manifiestos digitales para trazabilidad de
residuos

Instalacién de medidores en descargas
Refinanciamiento SADM

Calificaciones crediticias SADM
Solidez crediticia y gestidn financiera

Gestidn eficiente de los niveles de las presas

Presa Ledn: reconocimiento internacional de
innovacion en infraestructura hidrica

Vinculacién con iniciativa privada en proyectos
de eficiencia hidrica

Sinergia con universidades para el desarrollo de
nuevas tecnologias

Concientizacién a usuarios en el uso de
descargas

Turistas de 100

Certidumbre de derechos de agua

Fortalecimiento de gobernanza climatica
municipal

Avances de la implementacién del Programa
Estatal de Cambio Climatico (PECC)

Jornadas Nuevo Ledn a la COP30: declaratoria
de accidn climatica

Latin American Climate Summit 2026
Limpieza de rio y arroyo
Restauracién del rio Pesquerfa

Restauracion de Las Sabinitas

Fortalecimiento de la competitividad
energética
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Objetivo

6. Establecer,
instrumentary

coordinar las politicas,
acciones y programas
que contribuyan a la
reduccion de emisiones
contaminantes
provenientes de fuentes
fijas, mdviles y de drea de
competencia estatal, que
generen la mejorade la
calidad del aire en

Nuevo Ledn.

7. Impulsar un modelo

de gestién integral

de residuos a través

de esquemas de
economia circular, asf
como la proteccién de
los recursos naturales
mediante la regulacién
de los impactos y riesgos
ambientales.

Estrategia

6.1 Coordinar acciones
para el cumplimiento
de la regulacion de las
emisiones provenientes
de las fuentes fijas de
competencia estatal,

y coadyuvar con las
autoridades federales

y municipales para la
regulacion de las fuentes
de su competencia.

6.1 Coordinar acciones
para el cumplimiento
de laregulacién de las
emisiones provenientes
de las fuentes fijas de
competencia estatal,

y coadyuvar con las
autoridades federales

y municipales para la
regulacion de las fuentes
de su competencia.

6.2 Promover la reduccion
de emisiones en fuentes
mdviles que circulan en el
territorio estatal.

71 Impulsar el manejo
integral de los residuos
sélidos urbanos y de
manejo especial en el
estado.

7.2 Implementar acciones
para la proteccion de

los recursos naturales a
través de la regulacién
de los impactos y riesgos
ambientales en éstos.

Acciones reportadas

Modernizacion del Sistema Integral de
Monitoreo Ambiental (SIMA) de Calidad del Aire

C5 ambiental

Mejora de la calidad del aire

Coordinacién para mejorar la calidad del aire

Nuevo Programa de Respuesta a Contingencias
Atmosféricas

Campafa por el aire

Resultados de la Nueva Division Ambiental

Recepcidén y disposicion final de residuos
sdlidos urbanos de manejo especial

Estaciones de transferencia

Planta clasificadora

Escombrera simeprode

Planta recicladora de llantas

Centro de reciclaje de residuos forestales

Ponte Reciclable

Rutas Verdes

Ciudades Verdes

Objetivo

8. Conservar, protegery
restaurar el patrimonio
natural, la biodiversidad y
los seres sintientes.

Estrategia

81 Fomentar la
conservacion,
restauracién y manejo
del patrimonio natural
para reducir la pérdida
de biodiversidad y la
provision de servicios
ecosistémicos.

8.2 Promover y difundir
la conservaciény

uso sostenible de

la biodiversidad
mediante los diferentes
programas a desarrollar
con enfoque a los
servicios ecosistémicos
e incorporarlos en

la planificaciény el
ordenamiento urbano.

8.3 Fomentar el bienestar
y la proteccién de los
animales como seres
sintientes.

Acciones reportadas

Declaraciéon de nuevas dreas naturales
protegidas

Estrategia Estatal de Biodiversidad

Reconocimiento nacional al mérito en ciencias
bioldgicas

Excursiones Conciencia

Protocolo de atencidn a las interacciones entre
el oso negro americano (Ursus americanus) y la
sociedad

Monitoreo satelital de carnivoros prioritarios

Programa de reintroduccién y conservacion del
acocil regio de nuevo ledn

Bosques urbanos
Arbol un millén

Arborizacion de Explanada de los Héroes

Arborizacién corredores Monterrey-Cadereyta
y aeropuerto internacional de Monterrey

Arborizacién de avenidas Morones Prieto y
Constitucion

Arborizacién parque lineal Constitucién
Arborizacién en la Linea 6 del metro

Arborizacién en Parque Libertad

Bosques escolares

Bosques de agua

Ayudamos con mas arboles

Resguardo y adopciones de perritos y gatitos
Denuncias, multas y rescate de animales
Atencién médica (esterilizaciones, vacunacion)
Macropet 22 edicién

Caminatas Caninas

Operativos contra el maltrato animal
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Objetivo

9. Generar riqueza a
través del desarrollo
econdmico sostenible,
que por medio de la
innovacién y el impulso a
los sectores estratégicos,
mejore el ingreso y la
calidad de vida de las y los
neoleoneses.

9. Generar riqueza a
través del desarrollo
econdmico sostenible,
que por medio de la
innovacion y el impulso a
los sectores estratégicos,
mejore el ingresoy la
calidad de vida de las y los
neoleoneses.

10. Promover la
competitividad,
rentabilidad y
sostenibilidad de las
mipymes para fortalecer
el empleo y la generacion
de riqueza.

Estrategia

9.1 Impulsar el crecimiento

y la diversificacion de la
inversion en el estado.

9.2 Fortalecimiento de los
sectores estratégicos.

9.2 Fortalecimiento de los
sectores estratégicos.

10.1 Impulsar el desarrollo
de las mipymes.

101 Impulsar el desarrollo
de las mipymes.

10.2 Facilitar la
competitividad del sector
productivo.

Acciones reportadas
Primer lugar en desarrollo econdmico
Promocion y atraccion de inversion
Gira comercial de nuevo ledn
Comité promotor de inversiones
Exportaciones - IMMEX
IA y sectores emergentes
Clusteres

Fondo Nuevo Ledn para la Innovacion (FONLIN)

Estimulo al emprendimiento de base
tecnoldgica

Posible Nuevo Ledn

Misién NASA MX

Fondo Nuevo Ledn para la Ciencia, Tecnologia e
Innovacién (FONLCTI)

Ferias de ciencia
Clubes de ciencia

Concursos de robdtica Al for Good

Premio Estatal de Ciencia, Tecnologfa e
Innovacién

Retos de innovacién PIIT

Impulso a las patentes

Innovacidn para el desarrollo productivo
Peak Nuevo Ledn

Hecho en Nuevo Ledn

Brigadas de emprendimiento

Centro de Atencién Empresarial (CAE)
Vinculacién a Cadenas Productivas
Pymes competitivas

Transformacién digital de las pymes
Nuevo Impulso Nuevo Ledn
Burocracia Cero

Catélogo de trémites y servicios, NLinea

Simplificacién y digitalizacién de tramites para
las empresas

Cero Clausuras

Objetivo

11. Mejorar las condiciones

de empleabilidad en
Nuevo Ledn para un
crecimiento econémico
mas equitativo e
incluyente.

12. Impulsar el desarrollo
econdmico equilibrado

y sostenible de las
regiones fuera de la ZMM,

promoviendo el desarrollo

del sector agropecuario,
industrial y de servicios, a
través de la inversion, el
desarrollo tecnoldgico

y el aprovechamiento
sustentable de los
recursos naturales.

Estrategia

111 Fortalecer los
programas de vinculacion
laboral.

11.3 Consolidar la
implementacion de la
reforma laboral en Nuevo
Ledn.

11.4 Fortalecer la
capacitaciony
especializacion técnica
de los trabajadores para
su insercidn laboral en la
Economfa 4.0.

11.5 Diseflar un
sistema de incentivos
o reconocimiento a
las empresas que
desempefien buenas
préacticas laborales en
Nuevo Ledn.

12.1 Promover el
aprovechamiento
sustentable de los
recursos naturales en las
regiones norte, oriente,
citricolay sur del estado.

12.2 Impulsar la
descentralizacién de
oficinas de organismos de
desarrollo regional a fin de
coadyuvar a una eficiente
gestidn del territorio fuera
de la ZMM.

12.3 Impulsar el desarrollo
industrial promoviendo la
inversion publica y privada
que permita desarrollar
infraestructuray servicios
en las regiones fuera de

la ZMM.

12.4 Elevar la
productividad y la
competitividad de las
unidades econdmicas
agropecuarias,
favoreciendo el
fortalecimiento

de Tecnoparques
Agropecuarios.

12.5 Dinamizar el Puente
Fronterizo Colombia
como uno de los mas
competitivos del pais.

Acciones reportadas
Nuevo Ledn al empleo

Centro de Conciliacién Laboral

Procuraduria de la Defensa del Trabajo
Capacitacion de la fuerza laboral

Certificacién y evaluacién de competencias
laborales

Seguridad y salud en los centros de trabajo

Misién Laboral 2025
Entrega de distintivo TRE - Trabajo Responsable

Rehabilitacién de presas, praderas y caminos
rurales

Modernizaciéon de la infraestructura
hidroagricola de riego

Produccién y empleo en el sector
agroalimentario

Plan de Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano de Andhuac

Inversién y financiamiento para la produccién
agroalimentaria

Desarrollo de la Zona Citricola

Desarrollo de la Zona Sur

Sanidad e inocuidad

Salud animal

Sanidad vegetal

Produccién de organismos benéficos

Modernizacién productiva

Modernizacién del Puerto Fronterizo Colombia-
Laredo

Mejoramiento de imagen del Puerto Fronterizo

Impulso a la eficiencia operativa del Puerto
Fronterizo

Incremento del flujo vehicular del Puente
Internacional Solidaridad-Colombia

Desarrollo de nuevos cruces internacionales
autorizados

Incremento del comercio internacional
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Objetivo

12. Impulsar el desarrollo
econdmico equilibrado

y sostenible de las
regiones fuera de la ZMM,
promoviendo el desarrollo
del sector agropecuario,
industrial y de servicios, a
través de la inversion, el
desarrollo tecnolégico

y el aprovechamiento
sustentable de los
recursos naturales.

13. Consolidar al turismo
sostenible como un

pilar del desarrollo,

con altos estandares

de competitividad e
innovacion tecnoldgica en
Nuevo Ledn.

Estrategia

12.6 Impulsar el desarrollo
empresarial para la
generacion de empleo en
las regiones fuera de la
ZMM

13.1 Planear y disefar
productos turisticos que
impulsen la reactivacion
econdmicay la
generacion de empleo.

13.1 Planear y disefar
productos turisticos que
impulsen la reactivacion
econdémicay la
generacion de empleo.

13.2 Desarrollar un plan
de promocidn de destino
nacional e internacional
através de campafias
especificas.

13.3 Desarrollar un fondo
de inversion para Pueblos
Mdgicos.

13.4 Coadyuvar en el
desarrollo de un Hub
regional de interconexiéon
aérea.

13.5 Capacitar al personal
de primer contacto con el
turista.

13.6 Aplicar las
tecnologias en el sector
turistico para obtener
informacion que
contribuya a latoma de
decisiones.

Acciones reportadas

Agroferias de productos regionales

Disefio de imagen y empaque de productos de
microempresas rurales

Nuevos productos turisticos
Nuevo Ledn City Tour

Cartera de inversion turistica
Nuevo Ledn en la Guia Michelin
Mundial de la FIFA 2026

Eventos rumbo al Mundial

Fan Jjourney Mundialista

FIFA Fan Festival

Pabellén Nuevo Parque del Agua

Alfombra Mundialista

Indicacion geogréfica protegida del orégano de
Nuevo Ledn

Nuevos convenios

Posicionamiento turistico nacional e
internacional

Temporadas vacacionales

Pa'l norte 2026

Tianguis Nacional de Pueblos Magicos
Comités Ciudadanos de Pueblos Magicos
Pueblos Mdgicos en Pabellén Nuevo Ledn
Nuevo aeropuerto

Nuevos vuelos nacionales e internacionales

Mddulos de orientacion turistica

Nueva Plataforma de Capacitacion Turistica
(CAPACITUR NL)
Nuevas certificaciones

Plataforma de Sostenibilidad Turistica

Nuevo pasaporte Nuevo Ledn

Objetivo

13. Consolidar al turismo
sostenible como un
pilar del desarrollo,

con altos estandares

de competitividad e

Estrategia

13.7 Impulsar el

desarrollo del sector de
manera sostenible con
perspectiva de inclusién y

innovacidn tecnoldgica en equidad.

Nuevo Ledn.

Acciones reportadas
Ser Turista: de la mano por Nuevo Ledn
Arrancate por Nuevo Ledn
Nuevos Exploradores
Declaracién de Glasgow

Reconocimientos internacionales

Coordinacion de la Comision de Sostenibilidad
de ASETUR

Ley de Desarrollo Turistico Sostenible de Nuevo
Ledn

Red Internacional de Observatorios Turisticos
Sostenibles de la ONU Turismo

EJE 2: IGUALDAD PARA TODAS LAS PERSONAS

Objetivo

1. Crear las condiciones
para el desarrollo integral
de la primera infancia,
haciendo de Nuevo Ledn
el mejor lugar para nacer,
crecer, educarse y vivir.

Estrategia

1.1 Fortalecer la
prevencion y atencion
inclusiva de la salud
prenatal, perinatal y
puerperio, desde la etapa
reproductiva.

1.2 Fortalecer la atencién
integral de salud para
nifias y nifilos menores de
5 afios.

1.3 Consolidar el
Programa Cobertura
Universal para NNA con
cancer.

1.4 Promover en
coordinacién con

las dependencias
responsables el disefio
de politicas publicas que
impulsen la igualdad

de oportunidades en la
poblacién, con un enfoque
de nifiez y de derechos
humanos que permitan
la movilidad social y el
bienestar en general.

Acciones reportadas
Ayudamos a Cuidar con Amor
Asistimos con Amor
Reduccién de la Mortalidad Materna

Instituto de Medicina Materno Fetal

Red Estatal de Espacios de Lactancia: Alimentar
con Amor

Banco de Leche Humana

Control de Nifio Sano

Evaluacién del Desarrollo Integral Infantil
Atencion alimentaria en los primeros 1000 dias y
primera infancia

Programa de Cobertura Universal para Nifias,
Nifios y Adolescentes con Cancer

Espacios con enfoque de infancias

Igualdad de oportunidades en estancias
infantiles

Centros de Atencion Infantil (CAI)

Supervisién, acompafiamiento, monitoreo y
evaluacién del funcionamiento de los CAl

Crianza positiva, encuentros y desarrollo infantil

Competencias parentales de padres, madres y
tutores de niflas y niflos de O a 5 aflos
Deteccion, prevencion y atencién del maltrato
en la primera infancia

Sistema Estatal de Cuidados
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Objetivo

1. Crear las condiciones
para el desarrollo integral
de la primera infancia,
haciendo de Nuevo Ledn
el mejor lugar para nacer,
crecer, educarse y vivir.

Estrategia

1.4 Promover en
coordinacién con

las dependencias
responsables el disefio
de politicas publicas que
impulsen la igualdad

de oportunidades en la
poblacién, con un enfoque
de nifiez y de derechos
humanos que permitan
la movilidad social y el
bienestar en general.

1.5 Promover la asistencia
escolar de nifas y nifios
entre 3y 5 afios.

1.6 Disefiar un programa
para el desarrollo de
capacidades creativas e
imaginativas para nifias y
nifios de O a 5 afios.

1.7 Implementar el
Programa Ruta Violeta
enfocado en la primera
infancia.

Acciones reportadas
Centros Comunitarios del Cuidado

Comisién para la Primera Infancia

Profesionalizacidn con enfoque en la primera
infancia

Crianza positiva, encuentros y desarrollo infantil

Celebremos nifias y nifios, concierto infantil

Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y
Adolescentes del Estado de Nuevo Ledn

Fortalecimiento a defensorias municipales

Vinculacién interinstitucional para la educacion
preescolar

Educacidn Inicial

Programa de atencién para los servicios de
educacion inicial no escolarizada

Servicios de Educaciéon Preescolar

Fortalecimiento de la formacién de agentes
educativos

Cultura para la Primera Infancia
Fomento a la lectura: Apapachos

Nifios CONARTE

Identificacion y atencién del maltrato en nifias y
ninos de O a 5 afios

Centro Capullos - Capullos Renace - Etapa 3y 4
Monarcas
Adopciones

Familias de acogida

Apoyos econémicos para la proteccion de
derechos en la infancia

Atencidn y Prevencidn del Trabajo Infantil
(PAPTI)

SIPINNA

Objetivo

2. Ejecutar programas

y acciones de manera
coordinada y con enfoque
transversal para la
disminucién de la pobreza
y las carencias sociales
presentes en la poblacién
neoleonesa, que logren
un cambio positivo en su
bienestar.

Estrategia

2.1 Fortalecer las
acciones de las OSC

que potencialicen los
esfuerzos del Estado

en la promocién del
bienestar de la poblacion
que vive situaciones

de desigualdad y/o
vulnerabilidad social.

2.2 Focalizar
infraestructura social y
orientar los programas y
las acciones destinados
a abatir las carencias
presentes en la
poblacién en pobreza

o vulnerabilidad en
coordinacién con
dependencias de los tres
niveles de gobiernoy
OSsC.

2.3 Llevar a cabo

politicas publicas que
promuevan la igualdad

de oportunidades en

la poblacién, con un
enfoque intergeneracional
que permitan la movilidad
social y bienestar en
general.

Acciones reportadas

Casas Hogar

Apoyo para la Inversion Social

Inversién social focalizada para la proteccion
social y acceso a oportunidades

Gestorfa Social

Asistencia alimentaria de gestorfa social

Medicamentos, ayudas hospitalarias, material
quirdrgico

Banco de Aparatos
Ayudamos a las Mujeres
Ayudamos con la Nueva Ruta

Ayudamos de Cerca

Ayudamos abrigando a Nuevo Ledn

Atencion alimentaria a personas en situacién de
vulnerabilidad

Alimentacién escolar

Salud y bienestar comunitario
Huertos

Albergues Rurales Juveniles
Albergue El Refugio

Posadas DIF Nuevo Ledn

Apoyo econdmico a hijos de personas
desaparecidas

Apoyo a poblacién en condicién de emergencia

Comedor comunitario en la colonia Colinas del
Aeropuerto

Protocolo de Atencidén a Personas en Situacion
de Calle
Lengua Joven

INJUVE LINK

+Quelbeca
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Objetivo

2. Ejecutar programas

y acciones de manera
coordinada y con enfoque
transversal para la
disminucién de la pobreza
y las carencias sociales
presentes en la poblacién
neoleonesa, que logren
un cambio positivo en su
bienestar.

Estrategia

2.4 Proveer espacios
comunitarios

que promuevan

el conocimiento,

el aprendizaje, el
emprendimiento, la
cultura, la convivencia,
la participaciény el
esparcimiento para el
desarrollo integral de la
poblacion en situacién de
vulnerabilidad.

31 Implementar
acciones que busquen

Acciones reportadas
Alianzas estratégicas para la igualdad e inclusion
Voces que empoderan

Centros de Desarrollo Social Comunitario

Mejoramiento y construccién de Centros
Comunitarios

Rehabilitacion de Centros Comunitarios
Infraestructura social

Centro Cultural Casa de la Mujer Indigena

Ampliacion del Centro Comunitario de Cuidado
Emocional

Centro Comunitario Cadereyta

Clinica de Rehabilitacion Fisica General Teran

INJUVE en tu Escuela

Objetivo

3. Disminuir las situaciones

Estrategia

3.2 Impulsare
implementar acciones

de inclusién social hacia
los diversos grupos de
poblacién, especialmente
los mas vulnerables, con
accesibilidad de espacios
publicos, brindando

un trato igualitario,
respetuoso, tolerante y sin
distincion.

Acciones reportadas

Espacio de igualdad e inclusién para personas
migrantes, refugiadas, desplazadas y retornadas

Feria de Inclusion

Feria Tequio Hub Intercultural

Tarjeta IEPAM

Eventos con personas adultas mayores
Mddulos de atencién a la poblacion
Asilos y casas de cuidado de dia

Proyecto piloto Diabfrail
Educacién para el envejecimiento y derechos
humanos

Inclusién laboral de las personas adultas
mayores

Acciones en contra de la violencia y maltrato a
PAM

Conmemoraciones a favor de las personas
adultas mayores

de vulnerabilidad y
discriminacion que
enfrentan los grupos
socialmente vulnerables
de Nuevo Ledn, a

través de la generacion
de condiciones que

el mejoramiento del
tejido y entorno social
comunitario con apoyo
de diversas fundaciones,
OSCy lainiciativa privada.

Cuidado de personas con discapacidad en

Red Global de Ciudades y Comunidades p
centros foraneos

Amigables
Centro de Intervencién al Trastorno del
Espectro Autista (CITEA)

Centro estatal para la atencién de las personas
en condicién del espectro autista y otras

Jovenes por un nuevo Nuevo Ledn (UxnNL)

Profesionalizacion con enfoque en la primera

-18

3. Disminuir las situaciones
de vulnerabilidad y
discriminacion que
enfrentan los grupos
socialmente vulnerables
de Nuevo Ledn, a

través de la generacion

de condiciones que
garanticen el gjercicio de
sus derechos humanos.

3.2 Impulsar e
implementar acciones

de inclusién social hacia
los diversos grupos de
poblacién, especialmente
los mas vulnerables, con
accesibilidad de espacios
publicos, brindando

un trato igualitario,
respetuoso, tolerante y sin
distincion.

infancia garanticen el ejercicio de condiciones de la neurodiversidad (TEA+)
sus derechos humanos.

DIF Camino Centro Municipal del Autismo

Distintivo APAM Rehabilitacién para la movilidad de personas

Actualizacion del Programa Estatall
Gerontolégico

Acciones deportivas, sociales y culturales para
el adulto mayor

Rehabilitacién de personas con discapacidad

Atencidn al maltrato de las personas con
discapacidad

Inclusién cultural
Inclusién deportiva

Inclusién laboral

Credencial nacional para personas con
discapacidad

Permisos temporales de estacionamiento
Albergue temporal para adultos mayores
Albergues migrantes (Zuazua y Metropolitano)

Inversion social focalizada en cuidados

3.4 Disefiar programas y
acciones de prevencién
social de la violencia

y la delincuencia para

la protecciony el
empoderamiento de las
personas.

con discapacidad en la Villa Olimpica Carlos
Bremer

Programa Estatal para la Prevencién Social de
la Violencia y la Delincuencia con Participacion
Ciudadana

Centro de Atencidn Integral para Adolescentes
(CAIPA)

Centro de Atencidn Especializada a la Violencia
Interpersonal (CAEVI)

Comunidad Talentos DIF

Prevencion del delito de extorsidn telefénica y
secuestro virtual

Tu nuevo espacio infancia-adolescencia
Acomparfiamiento familiar en la adolescencia

Unidades de servicios familiares
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Objetivo

4. Promover la proteccién
integral y los derechos de
las mujeres neoleonesas,
fortaleciendo la politica
estatal mediante la
prevencion y atencidn de
las violencias de género,
para incidir en la igualdad
sustantiva.

Estrategia

41 Implementar la Ruta
Violeta.

4.2 Desarrollar un sistema
multifuente de inteligencia
social y geolocalizacion

en materia de violencias
contra las mujeres.

4.3 Configurar el enfoque
de cuidados y promocion
de la cultura de la paz para
una sociedad igualitaria e
inclusiva.

Acciones reportadas

Atencidén a la violencia familiar

Iniciativas clave para transformar el marco legal

Sistema estatal para la prevencion, atencién,
sancion y erradicacion de las violencias contra
las mujeres (PASEVM)

Protocolo EVA: Estrategia Vigilancia y Accién

Procuraduria de la Defensa de los Derechos de
las Mujeres

Proteccién integral para mujeres: Refugios
Alerta de Violencia de Género contra las

Mujeres

Programa Especial de Proteccién Integral para
todas las Mujeres y Nifias 2023-2027 (PEPIT)

Programa Unico de capacitacién dirigido a
funcionariado de administracion publica estatal
Puntos Naranja

Ampliacién de Centros de Atencidn Integral a
Muijeres (Centros Violeta)

Lineas telefénicas 24/7 (9-1-1y 070)
Acciones de cero tolerancia a toda forma de

violencia contra las mujeres

Red colectiva de atencidn a masculinidades:
prevencion desde la reeducacion

Banco Nacional de Datos e Informacion sobre
Casos y Delitos de Violencia contra las Mujeres
de Nuevo Ledn

Diagndsticos situacionales territoriales para
la deteccidn de alta incidencia de violencias
contra las mujeres

Colaboracion con colectivas y organizaciones
de la sociedad civil

Programa de Formacién Sello Mujeres
Jévenes visibilizando la violencia

Promotoras del Dia Naranja

Estudio de violencia obstétrica en el estado de
Nuevo Ledn

Conmemoracién del Dfa Internacional de la
Eliminacion de la Violencia contra las Mujeres

Marchas para la promocion de los derechos de
las mujeres

Mujeres Empoderando Mujeres

Formacion para colectivas

Fortalecimiento y liderazgos para la prevencion
del embarazo adolescente

Creacién de unidades de igualdad de género

Objetivo

4. Promover la proteccion
integral y los derechos de
las mujeres neoleonesas,
fortaleciendo la politica
estatal mediante la
prevencion y atencion de
las violencias de género,
para incidir en la igualdad
sustantiva.

5. Construir mejores
condiciones para

reducir las brechas de
aprendizajes, el rezago

e inequidad educativa,
haciendo de Nuevo Ledn
el mejor lugar para nacer,
crecer y educarse.

Estrategia

4.3 Configurar el enfoque
de cuidados y promocién
de la cultura de la paz para
una sociedad igualitaria e
inclusiva.

51 Fortalecer

los aprendizajes
imprescindibles y
fundamentales en la
educacion obligatoria de
Nuevo Ledn con equidad,
calidad y pertinencia:
Educacién para todasy
todos.

Acciones reportadas

Jornada de mujeres y derechos

Intervenciones domiciliarias
Nuevo Ledn avanza en la erradicacién de las
violencias contra las mujeres

Investigaciones para detectar, atender y
erradicar las violencias contra las mujeres en el
estado de Nuevo Ledn

Estrategia participativa: Turismo con género

Didlogos en tu calle

Mecanismos de bienestar para el adelanto de
mujeres, nifas y adolescentes: IEM punto de
encuentro

Capacitacion a empresas, escuelas y ciudadania
Escuela para mujeres

Diplomado: Mujeres al frente en la politica

Talleres regionales de liderazgo y
empoderamiento de las mujeres: Mujeres que
deciden, mujeres que gobiernan

Programa Estatal para la Igualdad entre Mujeres
y Hombres 2022-2027

Capacitacion de igualdad laboral y no
discriminacién por motivos de género

Prevencién de casos de hostigamiento y acoso
sexual

Prevencién de la violencia en espacios digitales
y en el noviazgo

Centro de Mediacién del Instituto Estatal de las
Mujeres

Programas de equidad de género en Educacion
Basica
Programas de educacion inclusiva y equidad

de género en instituciones formadoras de
docentes

Campafias de comunicacidn y alianzas
estratégicas

Conversatorios con enfoque de género

Fortalecimiento y desarrollo emprendedor de
las mujeres

Estudio de desafiliaciéon y abandono escolar en
la educacion media superior de nuevo ledn

Educacién para adultos
Impulso a la lectura
Instituto Socioemocional

Nueva cultura escolar y comunidades de
aprendizaje
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Objetivo

5. Construir mejores
condiciones para

reducir las brechas de
aprendizajes, el rezago

e inequidad educativa,
haciendo de Nuevo Ledn
el mejor lugar para nacer,
crecer y educarse.

Estrategia

51 Fortalecer

los aprendizajes
imprescindibles y
fundamentales en la
educacion obligatoria de
Nuevo Ledn con equidad,
calidad y pertinencia:
Educacién para todasy
todos.

5.2 Aumentar la cobertura
de los programas
educativos dirigidos a la
Primera Infancia.

5.3 Crear el Sistema
Estatal de Evaluacion
Educativa.

5.4 Consolidar la
pedagogia de la
solidaridad y la
cooperacion.

5.5 Promover la escuela
abierta a la comunidad
(escuelas dignas y
abiertas) y el acceso

a las tecnologias

de la informaciény
comunicacion.

Acciones reportadas

Impulso al logro de aprendizajes con
perspectiva de género

Innovaciones institucionales para el impulso
de los aprendizajes y la formacidén técnica
en organismos descentralizados del sector
educativo

Nuevo Ledn Educa
Becas Educativas Basica

Becas Educativas EMS y ES

Proceso de implementacion de nueva ley de
educacion reglamentaria

Panorama estadistico en la educacion basica

Programa de Educacién Inclusiva
Consejos de participacién escolar en educacion
basica

Licenciatura en Educacion Inicial

Nuevo Ledén Aprende

Evaluacién ERCE (Estudio Regional Comparativo
y Explicativo)

Nuevo Ledn Aprende EMS y ES

Escuelas Verdes

Desarrollo de ambientes propicios para el
aprendizaje en educacion media superior y
superior

Institucionalizacién y transversalizacion de la
perspectiva de género

Juegos deportivos escolares de la educacion
basica y organizacion de la Copa Mundialito
Escolar de Futbol

Robdtica educativa
Proyecto Ciberbienestar

Ciberaprende

Programa de infraestructura educativa de nivel
superior

Utiles, tenis y mochilas gratis a nivel basico
Cuantrix

Formacion docente STEM en educacion basica
Formacion docente STEM en la educacion
media superior y superior

Impulso de metodologia STEM en la formacion
docente

Objetivo

5. Construir mejores
condiciones para

reducir las brechas de
aprendizajes, el rezago

e inequidad educativa,
haciendo de Nuevo Ledn
el mejor lugar para nacer,
crecery educarse.

Estrategia

5.5 Promover la escuela
abierta a la comunidad
(escuelas dignas y
abiertas) y el acceso

a las tecnologias

de lainformaciény
comunicacion.

5.6 Fortalecer el modelo
de Educacién Dual y
vinculacién pertinente
entre la educacién media
superior y superior.

5.7 Desarrollar programas
de formacién docente.

Acciones reportadas

Ayudamos a mejorar tu escuela

Escuelas de educacién bésica de nueva
creacion

Rehabilitacion y equipamiento de planteles de
educacion bésica, media superior y superior

Impulso a la mejora de la infraestructura
y equipamiento didactico en organismos
descentralizados del sector educativo

Ampliacién de la cobertura de la educacion
media superior y educacién superior

Modelo de Vinculaciéon Escuela-Empresa con el
Sello Nuevo Ledn

Escalamiento de la educacion dual en
educacidn media superior y superior

Equipamiento tecnolégico para la conectividad
en educacion dual

Prepa Forte

Cursos y certificaciones para la empleabilidad
en la educacion media superior y superior

Innovaciones para la colaboracién
interinstitucional y la vinculacién educativa
con los sectores productivos en organismos
descentralizados del sector educativo

Impulso a la paridad de género en EMS y ES

Fomento a la participacion de estudiantes
mujeres en la educacion dual y carreras
industriales

Hub NL de Educaciéon Superior

Trayectos de formacidén técnica entre la
educacion media superior y la educacion
superior

Siguele a la prepa

Programas de Formacién Docente

Formacién continua docente y directiva en EMS
y ES para la electromovilidad, la industria 4.0 y
sectores emergentes

Fortalecimiento de las competencias docentes
en el dominio del inglés para la formacion
técnica y competencias disciplinarias

Innovacidn en los planes y programas de
estudio

Estrategias para el dominio de un segundo y
tercer idioma

Programa integral de desarrollo magisterial en
las instituciones formadoras de docentes

Cuerpos académicos e innovacién en la
investigacién educativa
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Objetivo

5. Construir mejores
condiciones para

reducir las brechas de
aprendizajes, el rezago

e inequidad educativa,
haciendo de Nuevo Ledn
el mejor lugar para nacer,
crecery educarse.

6. Promover el bienestar
integral de la poblacién de
Nuevo Ledn a través de
intervenciones orientadas
a la prevencion, atenciéon y
control de enfermedades,
garantizando el acceso
oportuno y de calidad a
los servicios de salud.

Estrategia

5.7 Desarrollar programas
de formacidén docente.

6.1 Promover una cultura
de autocuidado para la
adquisicion de habitos
que conlleven estilos de
vida saludables.

6.2 Prevenir y contener
los factores de riesgo

que provocan las
enfermedades crénicas
no transmisibles, asi como
retrasar y controlar sus
complicaciones.

6.3 Fortalecer la
prevencion y atencion

a personas afectadas
por enfermedades
transmisibles, incluyendo
el COVID-19y sus
secuelas.

6.4 Promover la salud
de la mujer y detectar
oportunamente sus
padecimientos.

Acciones reportadas
Programa de Movilidad Académica

Proceso de admisién para escuelas normales
publicas en nuevo ledén

Estadistica y caracteristicas de instituciones
formadoras de docentes

Amar tu Cuerpo

Amar tu Mente

Cuidar tu salud

Atencidn de sobrepeso y obesidad

Grupos de Adolescentes por la Salud
Certificacién de escuelas promotoras de salud
Certificacién de entornos laborales saludables

Ferias salvando vidas
Seguimiento estatal del programa Vive
Saludable, Vive Feliz

Cobertura universal para infarto agudo de
miocardio

Atenciones en salud bucal
Deteccidon temprana de cancer de pulmén

Vacunacién Universal
Acciones de prevencion y combate contra el
sarampion

Acciones de prevencion y combate contra el
dengue

Acciones de prevencion y combate contra la
rickettsiosis
Acciones de prevencion del VIH

Servicios de atencidn integral hospitalaria (SAIH)
Montemorelos

Unidad de salud integral para personas Trans

Centros de atencion para la prevencion y
atencidn del VIH sida y otras infecciones de
transmision sexual

Observatorio estatal del programa de
eliminacién de la hepatitis C

Programa de Cobertura Universal para Cancer
de Mama

Tamizaje y deteccidn del cancer en la mujer

Objetivo

6. Promover el bienestar
integral de la poblacién de
Nuevo Ledn a través de
intervenciones orientadas
a la prevencidn, atencion y
control de enfermedades,
garantizando el acceso
oportuno y de calidad a
los servicios de salud.

7. Fomentar la actividad
fisica, el deporte social y
de alto rendimiento, asf
como el desarrollo de
espacios propicios para
practicarlos, mejorando la
calidad de vida de las y los
neoleoneses.

Estrategia

6.5 Fortalecer la atencién
integral para NNA,
mujeres embarazadas y
en puerperio.

6.6 Implementar un plan
integral de prevencion,
deteccion oportunay
atencidn a los trastornos
de salud mental y
adicciones.

6.7 Mejorar la calidad de
los servicios prestados
en instituciones de salud
publica.

6.8 Fomentar practicas
sanitarias que permitan
evitar riesgos o dafios a la
salud de la poblacion.

71 Fortalecer la cultura
fisicay el deporte social.

Acciones reportadas

Atencidn ginecoldgica y obstétrica

Ayudamos de corazén

Cobertura universal para nifias y nifios con
sordera (OYE)

Prevenciéon del embarazo en adolescentes
Planificacién familiar

Vasectomia sin bisturf

Centro Comunitario de Salud Mental y
Adicciones (CECOSAMA)

Hospital de especialidades en salud mental

Centros de atencién integral en salud mental y
adicciones (CAISMA)

Hospital infantil

Unidad amable para el adulto mayor

Atencion integral en salud a victimas de
violencia

UNEME General Teran

UNEME Salinas Victoria

Hospital del IMSS - Hospital General de
Especialidades en Santa Catarina

Centro Regulador de Urgencias Médicas

Nuevos servicios en el Centro Médico
ISSSTELEON

Ciclos de mejora implementados al proceso de
la atencién médica

Promocion de la salud y prevencién de
enfermedades

Programa de donacién y trasplantes

Distintivo Salud

Servicios de Regulacién Sanitaria
Modelo de Calidad en Salud Nuevo Ledn
Partidos Mundialedn

Juego de leyendas FIFA 2026

Mundialita

Chavas en la cancha 2026

Nuevas canchas

Inclusién en la actividad fisica y deporte social
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Objetivo

7. Fomentar la actividad
fisica, el deporte social y
de alto rendimiento, asf
como el desarrollo de
espacios propicios para

practicarlos, mejorando la
calidad de vida de las y los

neoleoneses.

8. Impulsar el acceso a la
cultura y el desarrollo de
las capacidades creativas
de las y los neoleoneses.

Estrategia

71 Fortalecer la cultura
fisica y el deporte social.

7.2 Fomentar el deporte
de alto rendimiento.

7.3 Implementar mejoras
de sustentabilidad,
rehabilitacion y mejora de
instalaciones deportivas.

8.1 Impulsar programas
de participacion
cultural, desarrollo
creativo y celebracién
de la diversidad de las
comunidades de Nuevo
Ledn.

Acciones reportadas

Reactivacion de actividades fisicas y deporte
comunitario

Ayudamos a activarte

Activacion masiva

Deporte comunitario

Olimpiada Estatal 2026

World Challenge 2026

Seleccidn DIF Nuevo Ledn en Roma
Sede de eventos de turismo deportivo
Ironman 70.3 e HYROX

Deporte de alto rendimiento internacional
Deporte de alto rendimiento nacional
Deporte paralimpico

Becas y apoyos a deportistas

Convenio de colaboraciéon con CONADE
Nuevo Ledn, estado americano del deporte
Nuevo Parque Nifios Héroes

Techumbre Centro Acudtico

Ciclopista

Pista de Atletismo

Canchas de Squash

Estadio Bicentenario Etapa |l

Cultura con perspectiva de género
Murales

Centro Cultural Libertad

LABNL - Lab Cultural Ciudadano

Festival Internacional de Santa Lucfa 2025

Objetivo

8. Impulsar el acceso a la
culturay el desarrollo de
las capacidades creativas
de las y los neoleoneses.

Estrategia

8.2 Generar mecanismos
de fomento a la economia
creativa, estimular la
creacion profesional y
propiciar la actualizacion y
especializacién artistica.

8.3 Impulsar programas
de cultura infantil y
juvenil, asi como de
innovacion cultural,
mediacién y fomento de
las culturas comunitarias y
municipales.

8.4 Impulsar el turismo
cultural y politicas de
conservacion, rescate y
divulgacién del patrimonio
cultural del estado.

8.5 Implementar politicas
orientadas a incentivar

la cooperacion de los
diversos actores del
sector cultural, mediante
el establecimiento de
alianzas estratégicas,

la generacién de
informacion publica

y el fomento de la
colaboracion de los tres
niveles de gobierno.

Acciones reportadas

Cultura Capital
Fomento Artistico
Divulgacion Artistica
Formacion Artistica

Publicacién editorial

Presentaciones de libros y divulgacién en
medios

Cultura para los grupos prioritarios de Nuevo
Ledn

Pabelldn de la nifiez: FILMTY 2025
Esferas Culturales

Servicios educativos

Red de fomento a la lectura

Laboratorio de innovacidn original

Fideicomiso para la conservacién del
patrimonio cultural

Museos de Nuevo Ledn Contando Tu Historia

Didlogos y Exposiciones

Eventos de divulgacion de la historia y
patrimonio cultural

Conservacion del patrimonio tangible e
intangible

Restauracién del patrimonio cultural

Segunda Encuesta de Habitos y Consumo
Cultural en Nuevo Ledn

Programa de apoyo a instituciones, agentes
culturales y creativos de Nuevo Ledn

Culturall Access

Crece la industria filmica y audiovisual en el
estado
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1. Asegurar la
sostenibilidad de las
finanzas publicas a través
de una administracion
ordenada y eficiente de
los recursos publicos.

2. Convertir a Nuevo
Ledn en un estado

lider en transparencia

y rendicién de cuentas,
donde la eficiencia en
vigilar el correcto uso de
los recursos publicos, asf
como en la prevencion,
detecciéon y sancién de
faltas administrativas

y actos de corrupcion,
sean la garantia para la
prevalencia del Estado de
derecho.

11 Asignar eficientemente
el gasto publicoy
fortalecer los ingresos
propios.

1.4 Mantener el manejo
responsable del
financiamiento.

21 Desarrollar
mecanismos
institucionales efectivos
para la prevencion,
deteccion y sancién de
faltas administrativas y
hechos de corrupcion.

2.2 Fortalecer la confianza
ciudadana a través del
impulso a la transparencia
y la rendicion de cuentas.

Gasto por sectores

Inversién publica

Fortalecimiento de ingresos propios
Actualizacién del padrdn vehicular

Licencias
Placas foréaneas

Refinanciamiento de la deuda
Sistema de alertas
Calificaciones crediticias
Auditorias

Laboratorio de obra publica
Control interno institucional

Seguimiento a concursos y licitaciones

Impulso a la generacién de competencias para
ejecutores del gasto

Conversatorio “Mujeres en la fiscalizacién”

Fortalecimiento del Sistema de Control de
Auditorfa (SCA)

Sistema de Investigacion y Responsabilidades
Administrativas

Modernizacién del marco regulatorio

Fortalecimiento del control interno y la
vigilancia

Impulso a la denuncia de actos de corrupcion

Programa permanente de acciones preventivas
en dependencias y organismos

Declaraciones de situacién patrimonial
Expedicién de cartas de no inhabilitacién
Sanciones por faltas administrativas no graves

Seguimiento a faltas administrativas graves
Registro Estatal de Servidores Publicos
Sancionados

Cultura de la legalidad y responsabilidades
administrativas en oficialias

Reconocimientos nacionales e internacionales
en transparencia

Transparencia proactiva

Concurso estatal de transparencia en corto

2. Convertir a Nuevo
Ledn en un estado

lider en transparencia

y rendicion de cuentas,
donde la eficiencia en
vigilar el correcto uso de
los recursos publicos, asf
como en la prevencion,
deteccidn y sancién de
faltas administrativas

y actos de corrupcién,
sean la garantia parala
prevalencia del Estado de
derecho.

3. Incrementar la
participacién ciudadana a

través del establecimiento

e instrumentacion
de mecanismos que

promuevan la gobernanza

colaborativa, la

transparencia, la rendiciéon

de cuentas, para la
solucién de problemas
publicos.

2.2 Fortalecer la confianza
ciudadana a través del
impulso a la transparencia
y la rendicién de cuentas.

2.3 Fortalecer los
mecanismos de
participacion ciudadana
existentes, y crear nuevos
esquemas y redes de
colaboracién entre el
gobierno, sociedad y
sector privado.

3.1 Focalizar estrategias
para desarrollar un
gobierno abierto con
base en los principios

de rendicién de

cuentas, transparencia,
participacion ciudadana e
innovacion.

3.3 Promovery

facilitar una cultura de
participacion publica a
través de colaboraciones
intersectoriales.

Cortometrajes para prevenir actos de
corrupcién.

Programa de valores en la escuela

Capacitacion en cultura de la legalidad,
prevencidn de la corrupcidn, transparencia y
rendicién de cuentas

Resultado de las evaluaciones trimestrales de
transparencia

Contralorfa Social

Testigos Sociales

Politica del Estado Abierto del Gobierno de
Nuevo Ledn

Buenas practicas de participacion

Participa NL

Voluntariado: Leones en Accidn
Limpieza en el rio Santa Catarina
Nuevo Parque Libertad

Condominios Constitucién

Promocién de instrumentos y mecanismos de
participacion

Comisién de participacion de nifias, nifos y
adolescentes

Radiografias comunitarias

Juntas de mejoramiento moral, civico y material

Actividades comunitarias y encuentros
ciudadanos

Didlogos de incidencia comunitaria
Ayudamos en tu colonia
Atencion 24/7

Colaboracién para la atencién eficaz

Ayuda humanitaria para damnificados en
Venezuela
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3.Incrementar la
participacion ciudadana a
través del establecimiento
e instrumentacion

de mecanismos que
promuevan la gobernanza
colaborativa, la
transparencia, la rendicion
de cuentas, para la
soluciéon de problemas
publicos.

4. Impulsar la planeacion y

la administracion eficiente,

mediante la incorporacion
de recursos tecnoldgicos,
el fortalecimiento
institucional y la mejora
regulatoria.

3.4 Formar a las personas
servidoras publicas

y a la ciudadania en
tematicas pertinentes
que garanticen la
participacion publica con
la comprensién de las
necesidades y problemas
que se comparten en
contextos rurales y
urbanos, considerando
edad, género, diversidad
funcional, cultural, étnica
y sexual, asi como las
condiciones econdmicas
y de salud durante los
préximos seis afios.

4.1 Modernizary proteger
los Archivos del Estado.

4.3 Fortalecer los
mecanismos de atencién
inmediata para preservar
la certeza juridica de la
ciudadania.

Participar nos mueve

Formacion en la administracién publica estatal

Archivo General del Estado
Modernizacién tecnolégica de los archivos

Capacitacion a personal de archivos

Creacidn de nuevos expedientes en el Archivo
General de Notarias

Eficiencia en la atencién de trémites y servicios
notariales

Traslado de libros notariales
Registro de defuncién seguro y oportuno

Mecanismos de orden y control registral

Fortalecimiento del sistema nacional de
identificacion poblacional

Control en la distribucién y uso de folios

Entrega-recepcion de oficialias de Registro Civil

Conservacion y preservacién del Archivo de
Registro Civil

Reformas a disposiciones juridicas de Registro
Civil

Consulta digital de actas de Registro Civil

Servicios de Registro Civil en linea

Tramites y servicios accesibles y eficientes de
Registro Civil

Tramitacién de testamentos gratuitos
Extincién de patrimonio familiar

Legalizacidn y apostilla de documentos
Registro, legalizacién y validacién de titulos
profesionales

Primer lugar nacional en modernizacién
registral y catastral

4. Impulsar la planeacién y
la administracion eficiente,
mediante la incorporacién
de recursos tecnoldgicos,
el fortalecimiento
institucional y la mejora
regulatoria.

4.3 Fortalecer los
mecanismos de atencién
inmediata para preservar
la certeza juridica de la
ciudadania.

4.4 Fortalecer el
desarrollo municipal para
aumentar el acceso de
los ciudadanos fuera del
AMM a los trémites.

4.5 Consolidar la
democracia, la
gobernabilidad y los
valores civicos mediante
acciones que contribuyan
a la gestion de la politica
interior y la paz social en la
entidad.

Automatizacion y optimizacién del tramite de
modernizacidn catastral

Nuevo Sistema de Gestidn Registral (SGR) y
Captura Juridica

Vinculacién Registro Publico - Catastro

Servicio de escritorio publico en linea

Nuevos puntos de procesos administrativos y
recaudacion del IRCNL

Iniciativa de ley para el IRCNL

Capacitacion al personal de registro publico y
catastro

Infraestructura de conectividad registral
Modernizacién del centro de datos registral
Actualizacién de base de datos cartografica
Disolucion de copropiedades rurales
Creacion de fundos legales

Atenciones para la regularizacién de la tenencia

Coordinacién con administraciones municipales
Mesas de trabajo

Asistencia técnica y acompafiamiento

Banco de proyectos

Defensa del Estado de derecho

Informacidén estratégica y gestién de riesgos
Liderazgo de Nuevo Ledn en la AMAIE

Iniciativas de cooperacidn iberoamericana

Promociéon de Nuevo Ledn como sede
mundialista en la Ciudad de México

Atencidn personal y en grupos

Gestiones realizadas

Consolidacion de la democracia y atencién a la
politica interior

Atencidn de asuntos de caracter religioso

Observancia del marco juridico en materia
religiosay la cultura de la tolerancia

Promocion y proteccion de la libertad de
creencias religiosas y de culto

Atencidn y tramite de avisos de actos religiosos

Promocion de valores civicos

ALINEACIGN CON INSTRUMENTOS DE PLANEACION | G



QUINTO INFORME | 2025 - 2026

- 25

4. Impulsar la planeacién y
la administracion eficiente,
mediante la incorporacién
de recursos tecnoldgicos,
el fortalecimiento
institucional y la mejora
regulatoria.

4.5 Consolidar la
democracia, la
gobernabilidad y los
valores civicos mediante
acciones que contribuyan
ala gestidn de la politica
interior y la paz social en la
entidad.

4.6 Fortalecer la
transparenciay
participacién ciudadana
en las contrataciones y
compras publicas.

4.7 Fortalecer las
competencias

laborales de todos

los colaboradores,
privilegiando la
capacitacion continua

y la profesionalizacién,
ejerciéndolas con
eficiencia y eficacia en

un entorno en donde

se estimule el buen
desempefio, en apego ala
nueva forma de gobierno.

4.8 Integrar nuevas
tecnologias de
lainformaciony
comunicacién para el
desarrollo de un gobierno
digital y abierto que
brinde mejores servicios a
la ciudadaniay al interior
del gobierno.

Megacabalgata Nortefia 2026

Atencién de alto nivel a delegaciones oficiales

Coordinacién diplomatica

Modernizacién del marco normativo en
contrataciones publicas

Sistema integral de transformacién digital
Modelo de convenio marco y tienda virtual
Ahorro en compras publicas

PROVEE Nuevo Ledn

Compras publicas sostenibles

Profesionalizacion en la contratacion publica
Metodologia MAPS para el fortalecimiento de
las compras publicas

Publicaciéon de datos abiertos en contratacién
publica bajo estédndares internacionales

Nueva metodologia para la creacién del
Programa Anual de Adquisiciones y Servicios
(PAAS)

Clima organizacional

Profesionalizacion en el servicio publico

Empledn: la bolsa de trabajo que abre la puerta

al servicio publico

Instituto de Investigaciones Juridicas y
Docencia

Fortalecimiento de la infraestructura
tecnoldgica

Programa de fortalecimiento a la gestién
publica digital

Mejores practicas en seguridad de la
informacion

Conéctate NL
Transformacidén organizacional

Nueva estacion de radio

Alianzas estratégicas para la difusién,
promocion y cobertura de la Copa Mundial de
la FIFA 2026

Nuevas producciones de promocion turistica

4. Impulsar la planeacion y
la administracién eficiente,
mediante la incorporacion
de recursos tecnoldgicos,
el fortalecimiento
institucional y la mejora
regulatoria.

5. Fortalecer

las capacidades
institucionales para
desarrollar e implementar
estrategias integrales,
coordinadas, transversales
e incluyentes de
prevencion social de la
violencia y la delincuencia
para disminuir la
incidencia delictiva con
énfasis en grupos de alta
vulnerabilidad.

6. Combatir las causas de
conductas antisociales,
parasociales y delictivas
para reducir los niveles de
violencia.

411 Eficientizar los
procesos de gobierno en
atencién a la ciudadanfa,
mediante la incorporacion
de recursos digitales y
mejora regulatoria.

5.1 Diseflar un sistema
integral de medicion
de la criminalidad que
permita conocer el
comportamiento de los
fendmenos criminales.

5.2 Coordinar la atencién
integral para las mujeres
victimas de violencia.

6.3 Coadyuvar con la
atencion a las victimas de
violencia y rehabilitacién
de los victimarios.

Consolidacion NLinea

Nuevo Ledn: referente nacional en
transformacion digital

NL Cumple

Reduccién de delitos de alto impacto
Combate a nuevas formas delictivas

Incremento en el nimero de decomisos

Incremento en el nUmero de personas
detenidas por delito

Acceso efectivo a la justicia

Atencidn ciudadana y especializacién
institucional

Inclusién y grupos prioritarios
Vinculacién estratégica

Fortalecimiento institucional

Atencidn integral a victimas Comision Ejecutiva
Estatal de Atencién a Victimas (CEEAV)

Logros y fortalecimiento histérico institucional

Medidas de ayuda inmediata para victimas

Orientacion y representacion juridica de las
victimas

Capacitacion a servidores publicos
Alianzas estratégicas
Fortalecimiento de la CLBNL
Busqueda inmediata de personas desaparecidas

Localizacién de personas

Atencion a familiares de personas
desaparecidas

Coordinacién interinstitucional

Protocolo de seguridad cédigo ADAM
Busqueda generalizada con enfoque forense
Acercamiento con colectivos y asociaciones
Capacitacion al personal de la CLBNL
Sistema estatal de busqueda

Centro de resguardo

Trata de personas

ALINEACIGN CON INSTRUMENTOS DE PLANEACION | G



QUINTO INFORME | 2025 - 2026

- 26

Objetivo

7.Contar con una
corporacion policial

de calidad, basada en

el desarrollo humano,
para hacer frente a la
criminalidad en el estado.

8. Procurar un sistema
penitenciario que cuente
con las capacidades
Sptimas para una efectiva
reinsercion social.

Estrategia

71 Relanzar la Fuerza Civil
bajo los estédndares de una
policia de élite.

7.2 Fortalecer la
inteligencia policial
mediante la medicion
efectiva de la dindmica de
criminalidad.

8.2 Contar con el
programa integral de
reinsercion social que
brinde oportunidades de
desarrollo para disminuir
la reincidencia.

8.3 Garantizar la
operacidn, el orden
y la seguridad de los
CERESOS.

Acciones reportadas

Coordinacidn interinstitucional, nacional e
internacional

Nuevos elementos de Fuerza Civil

Nuevas divisiones

Nuevo cuartel de la Fuerza Civil

Cobertura territorial

Operativos muralla

Operativos carreteros

Nueva tecnologia y equipo para la seguridad
Especializacién y equipamiento de Fuerza Civil
Nuevo helicéptero Black Hawk

Acreditacién CALEA de Fuerza Civil

Nuevo edificio de Divisidn de Inteligencia e
Investigacion y el nuevo auditorio de Fuerza Civil

Consolidacién de la especializacién

Graduaciéon de cadetes de la Universidad de
Ciencias de la Seguridad (UCS)

Fortalecimiento del sistema de seguridad
municipal

Certificado Unico Policial (CUP)

Pruebas de confianza aplicadas (externasy
CISEC)

Procesos digitales sostenibles en el CISEC
Proyecto C5 Reconceptualizacién 4.0

Aplicacién Enlace 9-1-1

Difusién, fomento y promocidn de los derechos
humanos y no discriminacién

Vinculacién con federacién y organismos
auténomos

Derechos humanos en el sistema penitenciario
de Nuevo Ledn

Vinculacién interinstitucional

Trabajo, deporte y cultura

Mejoramiento en la infraestructura de los
CERESOS

Nueva infraestructura para la reinsercién social

Acreditaciones en centros penitenciarios

Objetivo

8. Procurar un sistema
penitenciario que cuente
con las capacidades
Séptimas para una efectiva
reinsercién social.

Estrategia

8.3 Garantizar la
operacién, el orden
y la seguridad de los
CERESOS.

Proteccién Civil

Acciones reportadas

Fortalecimiento de la gobernabilidad del
sistema penitenciario

Orden y disciplina
Atencidn a la sobrepoblacién

Rehabilitacién de adicciones

Penales sin llamadas de extorsion

Nuevo modelo de reinsercién social
Refundando el sistema penitenciario
Personal capacitado

Certificaciones en centros penitenciarios

Consolidacion del sistema de justicia penal

Fortalecimiento del sistema penitenciario y
reinsercion social

Justicia penal para adolescentes

Reinsercion social efectiva y supervisién de
libertad condicionada

Unidad de Medidas Cautelares

Acciones de auxilio

Centro de Operaciones de Emergencia
Cursos de Proteccidn Civil para la poblacion

Cursos de Proteccién Civil en las escuelas

Difusion de material preventivo para evitar
situaciones de riesgo

Registro de planes de contingencia de
Proteccién Civil y unidades internas de
respuesta inmediata

Comités locales de ayuda mutua

Operativo por frente frio

Operativo por ondas de calor

Operativo por lluvias intensas

Apoyo a damnificados

Prevencion y atencién de incendios forestales

Campania Evita Fuegos

Programas especiales de Proteccion Civil segun
la agenda de riesgos

Capacitacion a elementos de Proteccién Civil
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