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FASSA 

 

Coordinador de la Evaluación  

Lic. Vicente Arturo López Limón 

Objetivos de la Evaluación  

Evaluar la consistencia y orientación a resultados de un grupo de asignaciones y aplicaciones de los recursos 

federalizados en Nuevo León para el ejercicio fiscal concluido con la finalidad de proveer información que 

retroalimente su diseño, gestión y resultados 

Resumen Ejecutivo de la Evaluación  

El análisis realizado con la evidencia documental enviada por el Ente Público permite concluir que las 

actividades y los componentes se encuentran alineados con la normatividad aplicable. La relevancia de los 

objetivos del Fondo y la pertinencia de los indicadores de fin y propósito revelan que, el FASSA que aplica 

la Secretaría de Salud del Estado de Nuevo León, es benéfico y debe continuar operando en los años 

subsecuentes. De contar con mayores recursos y la certeza de que el presupuesto se irá incrementando en los 

próximos años, la asignación y aplicación de los recursos federalizados estaría en condiciones de asumir el 

compromiso de alcanzar metas más altas en cobertura y en acciones dirigidas a aminorar las brechas de 

desigualdad prevalecientes entre hombres y mujeres que son beneficiarios del Fondo. 

 

Documentos anexos a la Evaluación 
 

Tipo Nombre Descripción 

Resumen ejecutivo informe_final_fassa.pdf evaluación de Consistencia y Resultados 

 

Entidad Federativa  

19 - NUEVO LEÓN 

Municipio 

0 - Cobertura estatal 

Programa Evaluado  

FASSA 

Año de la Evaluación  

2018 

Tipo de Evaluación Costo ($) 

Consistencia y Resultados 390,000.00 

Fuente de Financiamiento Modalidad de Contratación 

Recursos fiscales Licitación pública internacional abierta 

Evaluador 

Oficina de las Naciones Unidas Contra la Droga y el Delito 
 

 


