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OTROS CONVENIOS 

 

Coordinador de la Evaluación  

LIC. JOSÉ CARLOS HERNÁNDEZ CABALLERO 

Objetivos de la Evaluación  

Objetivo general de la evaluación: Valorar el desempeño estratégico de las transferencias federales 

condicionadas a través del análisis de las intervenciones públicas estatales en programas presupuestarios, 

actividades institucionales y/o proyectos de inversión, del comportamiento de los indicadores y metas, la 

implementación de Aspectos Susceptibles de Mejora y de observar la aplicación de criterios técnicos para la 

mejora del desempeño. 

Resumen Ejecutivo de la Evaluación  

Los resultados de la evaluación muestran diversas inconsistencias en la aplicación de los recursos del 

programa federal 12 - X001. Acuerdo para el Fortalecimiento de las Acciones de Salud Pública en los 

Estados, el cual carece de una Matriz de Indicadores para Resultados y de una clasificación programática 

del CONAC. Una de las inconsistencias más importantes que se detectaron está relacionada con los 

programas empleados por el Ente Público evaluado para aplicar los recursos del programa federal ya que a 

nivel central la ejecución de los recursos del programa federal se relacionó en el Sistema SIREGOB con los 

programas estatales L19E18272. Prevención y Control de Enfermedades. Y L19E18273. Atención a la 

Salud. Sin embargo, el Organismo ejerció los recursos del gasto federalizado en un tercer programa 

presupuestario, L19E18276. Generación de Recursos de los Sistemas de Salud, el cual, además de no estar 

contemplado en el Sistema de la SFyTGE, tampoco cuenta con Diagnóstico, Ficha Técnica de Indicadores y 

Matriz de Indicadores para Resultados. Otra inconsistencia importante gira en torno a la información 

presupuestal, ya que en los oficios remitidos para la presente evaluación muestran cifras contradictorias (ver 

oficios SRF SRF-1291/2022 y SRF SRF-1292/2022, ambos del 25 de mayo de 2022) con relación al 

ejercicio de recursos. 

Entidad Federativa  

19 - NUEVO LEÓN 

Municipio 

0 - Cobertura estatal 

Programa Evaluado  

OTROS CONVENIOS 

Año de la Evaluación  

2021 

Tipo de Evaluación Costo ($) 

Impacto 814,295.00 

Fuente de Financiamiento Modalidad de Contratación 

Recursos fiscales Adjudicación directa 

Evaluador 

INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (INAP). 
 

 



 

 

Sistema de Evaluación del Desempeño 

 

 

 

3 

 

Documentos anexos a la Evaluación 
 

Tipo Nombre Descripción 

Resumen ejecutivo 12 - X001 AFASPE 

SSNL_CONAC-2.pdf 

Presenta en forma resumida los resultados de la 

Evaluación realizada al Pp 12 - X001 

Evaluación integral FINAL 04NOV2022 

12 - X001 AFASPE 

SSNL-1.pdf 

Presenta de manera detallada los resultados de 

la Evaluación del Pp 12 - X001 

 


