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FAETA 

 

Coordinador de la Evaluación  

Dirección de Presupuesto y Control Presupuestal de la Subsecretaría de Egresos y Planeación Financie 

Objetivos de la Evaluación  

Valorar el desempeño estratégico de las transferencias federales condicionadas a través del análisis de 

lasintervenciones públicas estatales en programas presupuestarios, actividades institucionales y/o proyectos 

deinversión, del comportamiento de los indicadores y metas, la implementación de Aspectos Susceptibles 

deMejora y de observar la aplicación de criterios técnicos para la mejora del desempeño. 

Resumen Ejecutivo de la Evaluación  

De acuerdo con el análisis de la evidencia disponible, a partir de la información que fue entregada por el 

Colegiode Educación Profesional Técnica de Nuevo León (CONALEP de Nuevo León) y por la Secretaría 

de Finanzasy Tesorería General del Estado (SFyTGE), así como de la información que fue posible recabar a 

partir de losdiversos portales web consultados tanto del orden federal, como del estatal, es posible delinear 

las siguientesconclusiones:I. Contribución a los instrumentos de la planeación estatal.I. Contribución a los 

instrumentos de la planeación estatal.fortalecer el contenido del Diagnóstico Situacional a efecto deque este 

se constituya en un documento de base para la planeación estratégica en la búsqueda de resultados, así como 

por otro, la corrección de la MIR del programa presupuestario E226 Formación de Profesionistas Técnicos, 

sus indicadores y metas de manera que contribuyan en los hechos a un ejercicio del gasto con 

mayororientación hacia resultados. III. Gestión de recursos y rendición de cuentas.publicación de 

información, como lo son el portal web oficial del CONALEP DE Nuevo León ylos diversos portales web 

con los que cuenta el Estado de Nuevo León.IV. Resultados de los indicadores estratégicos y de la mejora 

de la gestión.visualizar la importancia de que los indicadores de la gestión pública para resultados que 

corresponden a laMIR del programa presupuestario E226 Formación de Profesionistas Técnicos y que se 

encuentran alineadoscon la MIR Federal del programa presupuestario 33 ¿ I009 del Fondo de Aportaciones 

Entidad Federativa  

19 - NUEVO LEÓN 

Municipio 

0 - Cobertura estatal 

Programa Evaluado  

FAETA 

Año de la Evaluación  

2023 

Tipo de Evaluación Costo ($) 

Estratégica 1,507,594.00 

Fuente de Financiamiento Modalidad de Contratación 

Recursos fiscales Licitación pública nacional 

Evaluador 

Instituto Nacional de Administración Pública (INAP). 
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para la EducaciónTecnológica y de Adultos (FAETA) Educación Tecnológica, no contengan sólo un 

enfoque de tipo académico,sino que también contengan, como todo programa público, la medición de los 

resultados sociales y económicos 

 

Documentos anexos a la Evaluación 
 

Tipo Nombre Descripción 

Resumen ejecutivo EEIAGF 33-I009 

CONALEP.pdf 

Indicadores Estrategicos y Aplicación fel Gasto 

Federalizado 

Evaluación integral EEIAGF 33-I009 

CONALEP.pdf 

Indicadores Estrategicos y Aplicación de 

Recursos Federales 

 


