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Consejo Nuevo Ledn

Plan Estratégico 2040

El18 de septiembre de 2023 el Consejo Nuevo Ledn (CONL), un 6rgano transexenal
y apartidista que se encarga de Ia planeacion a largo plazo de proyectos estra-
tégicos de politica pUblica, de su monitoreo y evaluacidon constante, publicod Ia
actualizacion del Plan Estratégico 2040 “Construyamos el futuro”’, motivado por
los nuevos derechos que reconoce Ia Nueva Constitucion y sustentado en la
Ley de Planeacion Estratégica del Estado de Nuevo Ledn.

El documento, resultado de la participacion ciudadanay el esfuerzo colectivo de
la academig, el sector privado, la sociedad civil y el Gobierno, esta conformado por:
1) Ia Visidon 2040 para Nuevo Ledn, que engloba las cualidades que se esperan ver
en el futuro, 2) nueve ejes tematicos con aspiracion, objetivos, lineas estratégicas
y metas a 2040, 3) un capitulo especial que analiza tres megatendencias contem-
poraneas de impacto transversal: nearshoring, cambio climatico y transformacion
digital, 4) un diagnoéstico del estado actual de Nuevo Ledn en distintas areas, y 5)
seis anexos con informacidn cuantitativa, de estadistica y de analisis.

Contar con el Plan Estratégico 2040 “Construyamos el futuro” brinda una vision
actualizada de las necesidades de la ciudadania. La opinién de los mismos ciu-
dadanos, colectivos y especialistas contribuyen a darle forma a las aspiraciones
y prioridades del Nuevo Ledn del futuro. Este esfuerzo permite construir sobre
una vision a largo plazo apostando por la continuidad de los proyectos y buenas
practicas publicas; ademas, propicia que la planeacién gubernamental se realice
con un horizonte en comuUn en el que el bienestar social se mantiene como guia
para el crecimiento.

En un estado como Nuevo Lebdn, que no se detiene y que esta en constante
crecimiento, es de vital importancia contar con instrumentos de planeacion ac-
tualizados y con una vision a largo plazo.

Hacia la actualizacion de Plan Estratégico 2040
El proceso para analizar, definir, establecer el contenido y medicion del Plan
Estratégico se basé en la metodologia disefiada por el CONL en colaboracion
con la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdémicos (OCDE) vy el
Laboratorio Nacional de Politicas Publicas (LNPP) del Centro de Investigacion y
Docencia Econémicas (CIDE).

La actualizacion constd de ocho hitos:



1. Revision de diagnoésticos con las nueve comisiones y el equipo técnico de
CONL.

2. Consulta de Vision 2040 mediante una encuesta a mas de 10,000 ciudadanos
de todas las regiones del estado.

3. Definicion de objetivos con 330 especialistas de mas de 68 organizaciones.

4. Revision pUblica de borradores, que recibi6 1,785 comentarios y 35
posicionamientos institucionales por parte de toda la ciudadania y
organizaciones de la sociedad civil (OSC) en la plataforma participa.conl.mx

5. Definicion de 253 indicadores y metas a 2040 en la plataforma de
inteligencia con 42 especialistas.

6. Ejercicio participativo durante 13 sesiones con las comunidades nahuatl,
zapoteca, mixteca, mixe, tének y otomi para conocer sus retos, prioridades
y necesidades actuales.

7.Validacién de aspiraciones, objetivos, lineas estratégicas y metas con las
nueve comisiones del CONL.

8. Revision editorial y disefo del Plan Estratégico 2040.

GENERACION DE CONOCIMIENTO Y PROYECTOS
DE POLITICA PUBLICA
El Consejo Nuevo Ledn, en coordinacién con el Gobierno del Estado, generd
alianzas con diferentes organismos tales como el Accountability Lab México,
Centro de Estudios Espinosa Yglesias (CEEY), ProSociedad, Programa de las Na-
ciones Unidas para el Desarrollo, Centro de Investigaciones Econémicas (CIE) de
la Facultad de Economia de la UANL, Tec de Monterrey, UANL y UDEM, entre otros,
con el objetivo de generar planes, encuestas, analisis y estudios que ayuden a
concientizary visibilizar los diversos retos que tiene el estado, asi como también
instrumentar, fortalecer y eficientar Ias politicas que implementa el Gobierno.
Estos estudios y planes son el resultado del compromiso para abonar a los ob-
jetivos del Plan Estratégico 2040 que buscan promover la gobernanza colaborativa,
la participacion ciudadang, la transparencia, asi como reducir la desigualdad en
ingresos, mejorar la movilidad social, promover mas y mejores empleos y asegurar
los derechos culturales de los neoloneses.

Plan de Accién Local NL Abierto

En marzo de 2023 Ia Coalicion Nuevo Ledn Abierto presentd el Plan de Acciéon
Local (PAL) de Gobierno Abierto de Nuevo Ledn 2022-2024 como |a hoja de ruta
para implementar ocho compromisos que la administracion estatal y los munici-
pios de Monterrey y San Pedro Garza Garcla aplicardn para fortalecer un modelo
de gobernanza colaborativa. Es importante recalcar que este plan se cred con
dos ejes transversales: 1) la perspectiva de género y 2) la interseccionalidad y
sostenibilidad. Esto permitird garantizar a la ciudadania un camino libre de obs-
tdculos para acceder a la informacién pUblica, fomentando asi la transparencia
en procesos, rendicion de cuentas y el involucramiento de todas las personas
al quehacer publico.

Is
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Estudio sobre el Impacto Socioeconémico de la Inversion Nacional
e Internacional en Nuevo Leén

En abril de 2023 se presentaron los resultados del estudio sobre el Impacto So-
cioecondmico de la Inversion Nacional e Internacional en Nuevo Ledn, realizado
en colaboracién con el Centro de Estudios Econdmicos de la UANL. El estudio
brinda una visién actualizada de los sectores clave para la economia del estado,
identifica cuales son los factores y politicas que juegan un rol importante en la
motivacion de los empresarios para invertir en la regiéon, y cuantifica el impacto
de la inversion nacional sobre el valor agregado, el empleo y los salarios; asimismo,
detalla los factores que hacen de la entidad un polo de desarrollo, entre los que
destacan la posicién geografica, la disponibilidad de talento, la infraestructura
y las instituciones soélidas.

Testigos sociales

En julio de 2023 se graduaron 43 nuevos testigos sociales, lo que da continuidad
al esfuerzo liderado por el CONLY la Contraloria y Transparencia Gubernamental
a través del programa de capacitacion disefiado con expertos del Tec de Mon-
terrey, la UANL y la UDEM. Con esta generacion, el padréon de testigos sociales
suma 99 ciudadanos. La Contraloria y Transparencia Gubernamental del Estado
lidera la implementacién para que la ciudadania supervise las contrataciones del
Gobierno desde un enfoque preventivo de la corrupcion. El programa de Testigos
Sociales se realiza bajo la vision de abonar al objetivo de promover una gestion
pUblica eficaz, eficiente, innovadora e incluyente, que se encuentra plasmado
en el Plan Estratégico 2040.

Encuesta de Habitos Culturales en Nuevo Leén

En julio de 2023 el CONL y la Secretaria de Cultura de Nuevo Lebébn presentaron
los resultados de la Encuesta sobre habitos y consumo cultural Nuevo Ledn 2023.
La informacion permitird medir, planeary evaluar programas para asegurar que
los derechos culturales de todas las personas se ejerzan en la entidad, también
establecerd mecanismos para el acceso y participacién a cualquier manifestacion
cultural, garantizando asi |a libertad de expresiény la diversidad de pensamiento.

Primer Analisis de Financiamiento para el Desarrollo (AFD)

En mayo de 2023 el Gobierno del Estado y el Programa de las Naciones Unidas para
el Desarrollo (PNUD) en México presentaron los resultados del Analisis de Finan-
ciamiento para el Desarrollo Sostenible de Nuevo Ledn. Con esto, la entidad se
convirtié en la primera en realizar este analisis en México, en el cual resalta que
para cumplir los objetivos de desarrollo sostenible es necesario gastar 244,633
millones de pesos, y mejorar la coordinacion de los actores que las financian.
Dicho estudio apoya a entender el desarrollo de una manera distinta, ademas
de otorgar visiones claras de los pasos a seguir para reducir Ia desigualdad entre
ingresos y oportunidades.



Informe de movilidad social del estado

En diciembre de 2022 se presentaron los resultados de la Encuesta ESRU de Mo-
vilidad Social en Nuevo Ledn (ESRU-EMOVI Nuevo Ledn), que permiten identificar
los retos de movilidad social al interior de la entidad, asi como realizar compa-
raciones entre la Zona Metropolitana de Monterrey (ZMM), su zona periférica y
el resto del estado. Lo anterior con el fin de identificar espacios estructurales
de incidencia puUblica para igualar oportunidades que beneficien a la poblacién
en general. El estudio fue realizado en colaboracion con el CEEY.

Reingenieria de procesos de la Secretaria de Administracion

En coordinacién con la Secretaria de Administracién se desarrollé un analisis y
propuesta de mejora de estructura, operacion y procesos, con miras al forta-
lecimiento y ahorro de recursos humanos y tecnoldgicos. Lo anterior abona a
tener una administracion publica eficiente.

Programa Especial de Participacion Ciudadana

Con el fin de desarrollar el espacio civico para hacer accesible la participacion
individual y colectiva en la solucion de problemas de interés pUblico en Nuevo
Ledn, en septiembre de 2023 se publicd, en coordinacién con la Secretaria de
Participacion Ciudadana, el Programa Especial de Participacién Ciudadana (PEPC)
del Gobierno del Estado de Nuevo Ledn, instrumento de planeacién derivado
del Plan Estatal de Desarrollo (PED) 2021-2027 y del Plan Estratégico 2030 del
Consejo Nuevo Ledn para la Planeacion Estratégica. Al incrementar los planes
y programas que incentiven la correcta participacion se beneficia la ciudadanis,
ya que se reconocen todas las voces y se integran al quehacer publico.



ALINEACION DE TEMAS DEL INFORME CON INSTRUMENTOS DE PLANEACION

En las siguientes tablas se presenta la alineacion de las tematicas del informe con los objetivos de los siguientes

instrumentos de planeacion:

Plan Estatal de Desarrollo (PED) 2022-2027

Plan Estratégico (PE) Para el Estado de Nuevo Ledn 2040
Ejes del Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2019-2024
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

Eje 1: Igualdad para Todas las Personas

Tematicas del

Objetivos del PED Objetivos del PE Ejes del PND ODS
Informe
1. Crear las condiciones para el Objetivo 2 del eje de Educacion
desarrollo integral de Ia primera Objetivo 2 del eje de Salud

1. Politica y Gobierno
2. Politica Social

Desarrollo integral de la

. : ) 1,3,4,5/10,16
primera infancia

infancia, haciendo de Nuevo Ledn  Objetivo 2 del eje de Desarrollo
el mejor lugar para nacer, crecer, social

educarse y vivir Objetivo 1 del eje de Cultura

2. Ejecutar programas y acciones
de manera coordinada y con
Reduccién de enfoque transversal para la
la pobrezay la disminucion de la pobreza vy las
desigualdad carencias sociales presentes en la
poblacion neoleonesa, que logren
un cambio positivo en su bienestar

Objetivos 1y 2 del eje de

. 2. Politica Social 1,2,10,17
Desarrollo Social

3. Disminuir las situaciones de
vulnerabilidad y discriminacion que
Inclusién social y no enfrentan los grupos socialmente
discriminacion de vulnerables de Nuevo Ledn, a
grupos vulnerables través de la generacion de
condiciones que garanticen el
ejercicio de sus derechos humanos

Objetivos 2 y 3 del eje de 1. Politica y Gobierno

Desarrollo Social 2. Politica Social >10,16,17

4. Promover la proteccion integral
y los derechos de las mujeres
neoleonesas, fortaleciendo
la politica estatal mediante la
prevencion y atenciéon de las
violencias de género, para incidir
en la igualdad sustantiva

Objetivo 3 del eje de Desarrollo 1. Politica y Gobierno
Social 2. Politica Social

Proteccion integral a las

) 2 5,10, 16
mujeres y las ninas

5. Construir mejores condiciones
para reducir las brechas de
Educacion para todas aprendizajes, el rezago e inequidad Objetivos 1, 2y 3 del eje de
y todos educativa, haciendo de Nuevo Educacion
Ledn el mejor lugar para nacer,
crecer y educarse

2. Politica Social 4,5,10
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6. Promover el bienestar
integral de la poblacion de
Nuevo Lebdn a través de
intervenciones orientadas a la
prevencion, atencion y control de
enfermedades, garantizando el
acceso oportuno y de calidad a los
servicios de salud

2. Politica Social

7. Fomentar la actividad fisica,
el deporte social y de alto
rendimiento, asi como el desarrollo
de espacios propicios para
practicarlos, mejorando la calidad
de vida de la poblacién neoleonesa

3. Economia

8. Impulsar el acceso a la cultura
y el desarrollo de las capacidades
creativas de las y los neoleoneses

2. Politica Social

lo



Eje 2: Generacion de Riqueza Sostenible

1. Ampliar y mejorar la oferta 'y
operacion de los sistemas de
Movilidad sustentable movilidad en el estado, articulando
cadenas de viaje sostenibles,
asequibles e incluyentes

Objetivo 3 del eje de Desarrollo

Sustentable 3. Economia n

2. Fortalecer la gestion
del territorio en el estado,
estableciendo las condiciones

Planeacién y gestion adecuadas de comunicacion, Objetivo 3 del eje de Desarrollo
urbana cercania y conectividad, para Sustentable

conformar polos urbanos y

ciudades mas accesibles, inclusivas
v equitativas

2. Politica Social 9, M

3. Promover la vivienda accesible,
asequible y sustentable, asi como
la consolidacion del patrimonio
familiar con un enfoque ordenado
y sostenible

Objetivo 3 del eje de Desarrollo
Sustentable

Vivienda adecuada y

) 2. Politica Social 10,1
asequible

4. Garantizar el suministro
sostenible de agua potable y
suficiencia de infraestructura de la
red de conduccion, distribucion y
sanitaria, bajo una perspectiva de
disminucion de consumo, asi como
la conservacién de los recursos
hidricos en el estado de Nuevo
Ledn

Objetivo 1 del eje de Desarrollo
Sustentable

Agua: recurso invalua-
ble

3. Economia 6

5. Implementar acciones de
reduccion de GyCEl y adaptacion al
Cambio climéatico cambio climatico, asi como contar
con suministro de energia de bajo
carbono

Objetivo 2 del eje de Desarrollo

Sustentable 2. Politica Social 711,13

6. Establecer, instrumentar y
coordinar las politicas, acciones y
programas que contribuyan a la
reduccion de emisiones contami-
Calidad del aire nantes provenientes de fuentes
fijas, moviles y de drea de compe-
tencia estatal, que generen Ia
mejora de la calidad del aire en
Nuevo Ledn

Objetivo 1 del eje de Desarrollo

Susteniable 2. Politica Social 13
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7. Impulsar un modelo de gestién
integral de residuos a través de
esquemas de economia circular, asi
como la proteccién de los recursos
naturales mediante la regulacion
de los impactos y riesgos
ambientales

2. Politica Social

8. Conservar, protegery
restaurar el patrimonio natural, la
biodiversidad y los seres sintientes

3. Economia

9. Generar riqueza a través del
desarrollo econdmico sostenible,
que, por medio de la innovacion

y el impulso a los sectores
estratégicos, mejore el ingreso y
la calidad de vida de la poblacion

neoleonesa

3. Economia

10. Promover la competitividad,
rentabilidad y sostenibilidad de las
mipymes para fortalecer el empleo

v la generacion de riqueza

3. Economia

1. Mejorar las condiciones de
empleabilidad en Nuevo Ledn para
un crecimiento econdémico mas
equitativo e incluyente

. Politica Social 3.

Economia

12. Impulsar el desarrollo
econdmico equilibrado y
sostenible de las regiones fuera de
la ZMM, promoviendo el desarrollo
del sector agropecuario, industrial
y de servicios, a través de la
inversion, el desarrollo tecnolégico
y el aprovechamiento sustentable
de los recursos naturales

2. Politica Social 3.

Economia

13. Consolidar al turismo sostenible
como un pilar del desarrollo, con
altos estandares de competitividad
e innovacion tecnoldgica en Nuevo
Ledn

3. Economia

In



Finanzas publicas
sostenibles

Transparencia, rendicién
de cuentas y combate a
la corrupcion

Gobernanza
participativa e inclusiva

Gestion pUblica
eficiente

Contacto
ciudadano

Certeza juridica y forta-
lecimiento democratico

Seguridad
ciudadana

Acceso a la justicia
y reinsercion social
efectiva

Eje 3: Buen Gobierno

1. Asegurar la sostenibilidad de las
finanzas publicas a través de una
administracion ordenada vy eficiente
de los recursos publicos

2. Convertir a Nuevo Ledn en un
estado lider en transparencia y rendi-
cion de cuentas, donde la eficiencia en
vigilar el correcto uso de los recursos
publicos, asi como en la prevencion,
deteccion y sancion de faltas adminis-
trativas y actos de corrupcion, sean
la garantia para la prevalencia del
estado de derecho

3. Incrementar la participacion
ciudadana a través del
establecimiento e instrumentacion
de mecanismos que promuevan
la gobernanza colaborativa, la
transparencia y la rendicion de
cuentas para la solucion de problemas
publicos

4. Impulsar la planeacion y la
administracion eficiente, mediante
la incorporacion de recursos
tecnoldgicos, el fortalecimiento
institucional y la mejora regulatoria

5. Fortalecer las capacidades
institucionales para desarrollar e
implementar estrategias integrales,
coordinadas, transversales e incluyen-
tes de prevencion social de la violen-
cia y la delincuencia para disminuir
la incidencia delictiva con énfasis en
grupos de alta vulnerabilidad

6. Combatir las causas de conductas
antisociales, parasociales y delictivas
para reducir los niveles de violencia

7. Contar con una corporacion policial
de calidad, basada en el desarrollo
humano, para hacer frente a la
criminalidad en el estado

8. Procurar un sistema penitenciario
que cuente con las capacidades
Optimas para una efectiva reinsercion
social
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Objetivos 1y 2 del eje de
Finanzas PUblicas

Objetivo 2 del eje de
Gobierno Eficaz y
Transparencia

Objetivo 3 del eje de
Gobierno Eficaz y
Transparencia

Objetivo 1del eje de
Gobierno Eficaz y
Transparencia

Objetivos 2 y 3 del eje de
Seguridad y Justicia

Objetivo 1del eje de
Seguridad y Justicia

Objetivo 2 del eje de
Seguridad y Justicia

Objetivo 4 del eje de
Seguridad y Justicia

3. Economia

1. Politica y Gobierno

1. Politica y Gobierno

1. Politica y Gobierno

1. Politica y Gobierno

1. Polftica y Gobierno

1. Polftica y Gobierno

1. Polftica y Gobierno

16, 17

16,17

16,17

16

16,5

16

16

16



ALINEACION CON EL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2022-2027

En las siguientes tablas se presenta la alineacion de las acciones reportadas en el informe con las estrategias y

objetivos del PED.

Eje 1: Igualdad para Todas las Personas

Objetivos del PED

1. Crear las condiciones para el
desarrollo integral de la primera
infancia, haciendo de Nuevo Ledn
el mejor lugar para nacer, crecer,
educarse y vivir

2. Ejecutar programas y acciones de
manera coordinada y con enfoque
transversal para la disminucion

de la pobreza y las carencias
sociales presentes en la poblacion
neoleonesa, que logren un cambio
positivo en su bienestar

Estrategias PED

1.1 Fortalecer la prevencion y atencion
inclusiva de la salud prenatal, perinatal y
puerperio, desde Ia etapa reproductiva

1.2 Fortalecer la atencion integral de salud
para nifias y nifios menores de 5 afos

1.4 Promover en coordinacion con las
dependencias responsables el disefio de
politicas publicas que impulsen la igualdad
de oportunidades en la poblacién, con un
enfoque de nifiez y de derechos humanos
que permitan la movilidad social y el
bienestar en general

1.5 Promover la asistencia escolar de ninas
y ninos entre 3y 5 anos

2.1 Fortalecer las acciones de las OSC que
potencialicen los esfuerzos del estado, en
la promocion del bienestar de la poblacion
que vive situaciones de desigualdad o
vulnerabilidad social

Acciones reportadas

Acciones reportadas

Lactancia materna: Alimentar con Amor, salas de
lactancia y lactarios

Banco de Leche Humana
Alimentacion en los primeros 1000 dfas
Estrategia Nutricion Temprana

Asistimos con Amor

Profesionalizacién a responsables de estancias
infantiles

Evaluacién del Desarrollo Integral Infantil
Aplicacion de prueba EDI

Mi Primer Vigje

Ficha Evolutiva del Escolar

Actividades Intensivas de Vacunacion contra la
Poliomielitis

Comisién para la Primera Infancia

Estancias infantiles

Encuentros de Desarrollo Infantil

Encuentros de Crianza Positiva

Fortalecimiento del aprendizaje en la primera infancia
Prevencion y atencion de la violencia
Profesionalizacién y desarrollo de capacidades
Visitas especializadas

Centros de Atencion Infantil

Profesionalizacién a responsables de estancias
infantiles

Inversion social focalizada para la proteccion social

Coinversién social

113



Objetivos del PED

2. Ejecutar programas y acciones de
manera coordinada y con enfoque
transversal para la disminucion

de la pobreza y las carencias
sociales presentes en la poblaciéon
neoleonesa, que logren un cambio
positivo en su bienestar
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Estrategias PED

2.1 Fortalecer las acciones de las OSC que
potencialicen los esfuerzos del estado, en
la promocion del bienestar de la poblacion
que vive situaciones de desigualdad o
vulnerabilidad social

2.2 Focalizar y orientar los programas

y las acciones destinados a abatir las
carencias presentes en la poblacion en
pobreza o vulnerabilidad en coordinacion
con dependencias de los tres niveles de
Gobiernoy OSC

Acciones reportadas

Ayudar es La Nueva Ruta

Fortalecimiento de OSC: simplificacion y
digitalizacion de tramites, capacitaciones, portal OSC
y mecanismos de gobernanza

Reglamento de la Ley de Fomento de la Sociedad
Civil Organizada de Nuevo Ledn

Inversién social para la inclusién y no discriminacion
Cuida2

Acompanamiento y sesiones

Sesiones de orientacion

Nueva Ruta: Incluir para ser Iguales

\Via de Alimentacion: Hambre Cero Nuevo Ledn,
capacitacion y acompafiamiento, recuperacion y
procesamiento de alimentos, estudio de pérdidas y
desperdicios de alimentos, transferencias monetarias,
escuelas de tiempo completo y jornada ampliads,
asistencia social alimentaria, firma de convenios
DIF-Caritas, firma de convenio Un kilo de Ayuda e
inversion para proyectos estratégicos

Via de Vivienda

Obras de electrificacion

Via de Ingreso y Trabajo: Oportunidades para Crecer,
Capital Semilla, Inclusion para Mujeres Jefas de
Familia, Impulsa tu Rumbo

Vfa de Salud: Cuidar tu Salud

Via de Educacion

Proyectos comunitarios: inversion en centros
comunitarios

La Aventura de Aprender, atencién psicoldgica

Albergues y refugios

Convenios de colaboracion INEA y COSEA
SENDAS

FLOR-ES-SER y CUIDANDO-NOS

Estaciones de Servicio Publico

Atencion integral a personas sin hogar
Capacidades para la igualdad y no discriminacion
+QUEIBECA

Mi Nuevo Empleo Joven



2.2 Focalizar y orientar los programas

y las acciones destinados a abatir las
carencias presentes en la poblacion en
pobreza o vulnerabilidad en coordinacion
con dependencias de los tres niveles de
Gobierno y OSC

2.3 Llevar a cabo politicas publicas que
promuevan la igualdad de oportunidades
en la poblacién, con un enfoque
intergeneracional que permitan la movilidad
social y bienestar en general

2.4 Proveer espacios comunitarios que
promuevan el conocimiento, el aprendizaje,
el emprendimiento, la cultura, la convivencia,
la participacion y el esparcimiento para

el desarrollo integral de Ia poblacion en
situacion de vulnerabilidad

115



Objetivos del PED

3. Disminuir Ias situaciones de
vulnerabilidad y discriminacion que
enfrentan los grupos socialmente
vulnerables de Nuevo Leodn, a través
de la generacion de condiciones
que garanticen el ejercicio de sus
derechos humanos
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Estrategias PED

3.1 Implementar acciones que busquen

el mejoramiento del tejido y entorno
social comunitario con apoyo de diversas
fundaciones, OSCy la iniciativa privada

3.2 Impulsar e implementar acciones de
inclusion social hacia los diversos grupos
de poblacion, especialmente los mas
vulnerables, con accesibilidad de espacios
pUblicos, brindando un trato igualitario,
respetuoso, tolerante y sin distincion

3.3 Promover la perspectiva de no discrimi-
nacion en los programas y las acciones de la
Administracion Publica del Estado (APE) en
coordinacion con las instancias correspon-
dientes, dependencias estatales y la partici-
pacion de OSC

Acciones reportadas
Nuevolandia: Festejo del Dia del Nifo
Equinoterapia para ninas, ninos y adolescentes
Prevencion de riesgos psicosociales en NNA
Juventudes del nuevo Nuevo Ledn
Impulso académico de adolescentes y jovenes
Inclusion social de las personas adultas mayores

Red Global de Ciudades y Comunidades Amigables

Encuentro sin limites: Ia re-evolucién del
envejecimiento

Derechos humanos

Feria de la inclusion
\inculacion de servicios

Atencion especializada a personas con discapacidad

Conciencia del Abuso y el Maltrato en la Vejez

Proteccion y defensa de las personas adultas
mayores

Transversalidad del envejecimiento activo y saludable
Inclusion laboral de las personas adultas mayores
Expo Personas Mayores

Revista [EPAM

Moédulos de atencidon a la poblacion

Envejecimiento y derechos de las personas mayores
Academia Digital

Espacio de Igualdad e Inclusién (EIIPMRDR)

Inversién social para personas migrantes

NNA migrantes acompafiados y no acompanados
Coordinacién con municipios

Sistema estatal de cuidados

Cuidados basicos

Comisién para la Inclusion y No Discriminacion
Marcha de Ia Diversidad 2023
Orientacion juridica

Apoyos alimentarios y acompafamiento para la
comunidad LGBTQl+



3.4 Disefiar programas y acciones de
prevencion social de la violencia y la delin-
cuencia para la proteccion y el empodera-
miento de las personas

41 Implementar la Ruta Violeta

4.2 Desarrollar un sistema multifuente de
inteligencia social y geolocalizacion en
materia de violencias contra las mujeres
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Actualizacion de la normativa: Ley de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia, Codigo Civil
para el Estado de Nuevo Ledn, Codigo Penal para el
Estado de Nuevo Ledn

Marchas Exploratorias

Embajadoras de la Igualdad

Promocioén y difusion al acceso de los derechos
humanos

Colaboracion en estaciones de servicios publicos
Proyecto FOBAM 2023: Territorializacion de los dere-

chos de nifias, adolescentes y mujeres de Nuevo Ledn

Acciones a favor del Grupo Estatal para la Prevencion
4. Promover la proteccion integral del Embarazo Adolescente (GEPEA)
y los derechos de las mujeres

. L 4.3 Configurar el enfoque de cuidados i
neoleonesas, fortaleciendo la politica '9 q 4 Escuela para mujeres
. - promocion de la cultura de la paz para una
estatal mediante la prevencion y ) h R . . . )
sociedad igualitaria e inclusiva Empoderamiento y autonomia de las mujeres: cursos

atencion de las violencias de género,

para incidir en la igualdad sustantiva y talleres, vinculacion laboral, programa de becas

Programa para el Adelanto y Bienestar de las Mujeres
(PROABIM)

Unidades de igualdad de género

Norma de Igualdad Laboral y No Discriminacion NOM 025
Programa Unico de Capacitacién (PUC)

Politica pUblica espacios libres de violencia

Puntos naranja

Unidades de Prevencion, Orientacion y Canalizacion

Centro para el Desarrollo de las Mujeres (CDM)

5.1 Fortalecer los aprendizajes
imprescindibles y fundamentales en Ia
educacion obligatoria de Nuevo Ledn con
equidad, calidad y pertinencia: Educacion Becas educativas
para todas y todos

Educacion para adultos

5. Construir mejores condiciones

para reducir las brechas de 5.1 Fortalecer los aprendizajes Edlucacién Inicil
aprendizajes, el rezago e inequidad imprescindibles y fundamentales en Ia

educativa, haciendo de Nuevo Ledn  educacion obligatoria de Nuevo Ledn con

el mejor lugar para nacer, crecery equidad, calidad y pertinencia: Educacion Atencion a la primera infancia
educarse para todas y todos

) . Evaluaciones diagndsticas de nivel basico
5.3 Crear el Sistema Estatal de Evaluacion

Educativa . ) o . X .
Evaluaciones diagnoésticas de nivel medio superior
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5.4 Consolidar la pedagogia de la solidaridad
y la cooperacion

5.5 Promover la escuela abierta a la
comunidad (escuelas dignas vy abiertas) y el
acceso a las tecnologias de la informacion y
comunicacion

5.6 Fortalecer el modelo de Educacion Dual
y vinculacion pertinente entre la educacion
media superior y superior

5.6 Fortalecer el modelo de Educacion Dual
y vinculacion pertinente entre la educacion
media superior y superior

5.7 Desarrollar programas de formacion
docente
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Objetivos del PED

6. Promover el bienestar integral

de la poblacion de Nuevo Ledn a
través de intervenciones orientadas
a la prevencién, atencion y control
de enfermedades, garantizando el
acceso oportuno y de calidad a los
servicios de salud
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Estrategias PED

6.1 Promover una cultura de autocuidado
para la adquisicion de habitos que conlleven
3 estilos de vida saludables

6.2 Prevenir y contener los factores de
riesgo que provocan las enfermedades
cronicas no transmisibles, asi como retrasar
y controlar sus complicaciones

6.3 Fortalecer la prevencion y atencion
a personas afectadas por enfermedades
transmisibles incluyendo COVID-19 y sus
secuelas

6.4 Promover la salud de la mujer y detectar
oportunamente sus padecimientos

6.5 Fortalecer la atencion integral para NNA,
mujeres embarazadas y en puerperio

6.6 Implementar un plan integral de
prevencion, deteccidon oportuna y atencion
a los trastornos de salud mental y
adicciones

6.7 Mejorar la calidad de los servicios
prestados en instituciones de salud pUblica

6.8 Fomentar practicas sanitarias que
permitan evitar riesgos o dafos a la salud
de la poblacion

Acciones reportadas
Comités Comunitarios de Proteccion Social
Atencidn a emergencias y desastres
Ferias Salvando Vidas
Amar tu Cuerpo
Codigo Infarto
Vacunacion contra el SARS-CoV-2
Vacunacion contra la influenza
Servicios de Atenciéon Integral Hospitalaria

Acciones de rociado residual en viviendas

Acciones de ectodesparasitacion en mascotas
domeésticas

Cobertura Universal contra el Cancer de Mama
Tamizaje y deteccién del cdncer en la mujer
Atencion Integral en Salud a Victimas de Violencia

Vasectomia sin bisturf (VSB)

Cobertura Universal para la Atencién de Nifias, Nifos
y Adolescentes con Cancer

Mortalidad materna

Prevencion del embarazo en adolescentes
Salud mental y adicciones

Gufa de intervencion mhGAP

Programa de Donacién y Trasplantes
Adecuacion del Hospital General de Galeana

Centro Regulador de Urgencias Médicas

Centro de Atencion Integral en Salud Mental y
Adicciones

Hospital de Especialidades en Salud Mental
Avances del nuevo modelo ISSSTELEON
Resultados de los nuevos servicios médicos

Eficiencia de la farmacia ISSSTELEON

Fortalecer la calidad de los servicios de salud: Comité
Estatal de Evaluacion del Programa Hospital Seguro

Investigacion en salud

Regulacion y fomento sanitario



Objetivos del PED

7. Fomentar la actividad fisica, el
deporte social y de alto rendimiento,
asf como el desarrollo de espacios
propicios para practicarlos,
mejorando la calidad de vida de las y
los neoleoneses

8. Impulsar el acceso a la cultura
y el desarrollo de las capacidades
creativas de las y los neoleoneses

Estrategias PED

7.1 Fortalecer la cultura fisica y deporte
social

7.2 Fomentar el deporte de alto rendimiento

7.3 Implementar mejoras de sustentabilidad,
rehabilitacion y mejora de instalaciones
deportivas

8.1 Impulsar programas de participacion
cultural, desarrollo creativo y celebracion de la
diversidad de las comunidades de Nuevo Lebn

8.2 Generar mecanismos de fomento a la
economia creativa, estimular la creacion

profesional y propiciar la actualizacion y

especializacion artistica

8.3 Impulsar programas de cultura infantil
y juvenil, asi como de innovacion cultural,
mediacion y fomento de Ias culturas
comunitarias y municipales

8.3 Impulsar programas de cultura infantil
y juvenil, asi como de innovacion cultural,
mediacion y fomento de las culturas
comunitarias y municipales

8.4 Impulsar el turismo cultural y politicas
de conservacion, rescate y divulgacion del
patrimonio cultural del estado

8.5 Implementar politicas orientadas a
incentivar la cooperacion de los diversos
actores del sector cultural, mediante el
establecimiento de alianzas estratégicas,
la generacion de informacion publica y el
fomento de la colaboraciéon de los tres
niveles de gobierno

— Q)

Acciones reportadas
Inclusiéon en la actividad fisica y deporte social
Arrdncate en el Deporte

Deporte paralimpico
Deporte de alto rendimiento
Deporte de alto rendimiento nacional

Deporte profesional
Infraestructura deportiva

Impulso a las capacidades creativas
Formaciéon de nuevo publicos CONARTE

Impulso a la economia creativa
Fortalecimiento CONARTE

Desarrollo artistico y cultural CONARTE
Dialogos y exposiciones

Consejo Joven de Participacion Ciudadana
Embajadores 2030

Fortalecimiento de la gobernanza cultural

Participacion cultural, derechos para todas y todos:
Cultura para la Primera Infancis, cultura para la
inclusion, participacion creativa, Macrofest

Proyectos editoriales: publicaciones del Fondo
Editorial de Nuevo Ledn, coediciones literarias

Patrimonio cultural

Permanencia del patrimonio artistico y cultural
Exposiciones en 3 Museos: Compartir Ia historia

3 Museos, Historia con otra mirada, exposiciones
colaborativas

Eventos culturales: eventos de divulgacion de la
historia; Nuevas voces en Ia historia Siglo XX

Presentaciones de libros y divulgacion en medios
Cooperacion cultural interestatal

Programa Sectorial de Cultura

Encuesta cultural Nuevo Ledn 2023

Impulso al desarrollo cultural y artistico

Festival Internacional de Santa Lucia

Las artes a la calle

Una ventana al mundo

Impulsando lo nuestro
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Eje 2: Generacion de Riqueza Sostenible

1.1 Promover vy participar en el impulso de la
movilidad activa, no motorizada y de bajas  Calles completas
emisiones

Reestructuracion de rutas y pago por kildmetro
Corredores viales de la reestructura de transporte
pUblico

Modernizacion de la flota de transporte con unidades
con combustible de bajas emisiones y accesibilidad

Rutas en apoyo al servicio de transporte pUblico
Apoyo econémico al sistema de transporte
Rehabilitacion de Ias lineas 1, 2 y 3 del Metro

Reforzamiento de la Linea 2 del Metro
1.2 Reestructurar y aumentar la oferta de

transporte publico de manera integrads,
para lograr una mayor eficiencia y
accesibilidad

Rutas en apoyo al cierre de estaciones de Metro
Modernizacion del sistema de peaje

Transmetro
1. Ampliar y mejorar la oferta
y operacion de los sistemas de
movilidad en el estado, articulando
cadenas de viaje sostenibles,
asequibles e incluyentes

Atencion a usuarios
Accesibilidad e inclusion

Perspectiva de género en Metrorrey

Mejoras en los servicios del IMA proporcionados en
unidad San Bernabé

IMA Movil

Conectividad regional: Carretera 001 Norte, Carretera
La Gloria-Colombia, Carretera Interserrana

Autopistas de cuota de calidad, eficientes y seguras

1.3 Mejorar la interconexion carreteray las  Tercera etapa del Periférico del Area Metropolitana
vialidades entre y dentro de las regiones de Monterrey (PAMM)

del estado para potenciar un desarrollo
regional y urbano mas equilibrado

Fortalecimiento de la Red Estatal de Sistema de
Caminos

Conservacion de caminos
Ejecuciéon de obras emergentes

L ) Programa Leones de Movilidad
1.4 Fortalecer la gestion institucionalizada

de la movilidad . . .
Ciudad inteligente y segura
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2. Fortalecer la gestion del territorio
en el estado, estableciendo

las condiciones adecuadas

de comunicacion, cercania y
conectividad, para conformar polos
urbanos y ciudades mas accesibles,
inclusivas y equitativas

3. Promover la vivienda accesible,
asequible y sustentable, asi como

la consolidacién del patrimonio
familiar con un enfoque ordenado y
sostenible

4. Garantizar el suministro
sostenible de agua potable y
suficiencia de infraestructura de la
red de conduccion, distribucion y
sanitaria, bajo una perspectiva de
disminucién de consumo, asi como
la conservacion de los recursos
hidricos en el estado de Nuevo Ledn

2.1 Impulsar y formalizar un modelo de

gobernanza regional, metropolitana,
funcional, integral y sostenible

2.2 Conformar e implementar sistemas
de espacios publicos y equipamiento, con
enfoque de conservacion de patrimonio y
una mejora de la imagen urbana para las

diferentes regiones de Nuevo Ledn

2.3 Desarrollar infraestructura y

equipamiento urbano dentro del estado,

bajo un enfoque de sustentabilidad
medioambiental y social, para el

mejoramiento e integracién de las regiones

de Nuevo Ledn

3.1 Impulsar el mejoramiento de las

condiciones de vivienda, sobre todo de
la poblacidén de menores recursos, con
una vision de accesibilidad, asequibilidad,

sequridad y conectividad

3.2 Promover la certeza juridica de la

tenencia de la tierra para coadyuvar con el

ordenamiento territorial

4.1 Renovar las instalaciones e

infraestructura de SADM y construir nuevas

fuentes alternas y principales

Planes y programas para el estado: Programa Estatal
de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano,
Programa de Ordenacion de la Zona Metropolitana
de Monterrey, Programa de Ordenamiento Territorial
de la Region Citricola

Informacion geoespacial

Transformacion administrativa del Parque Fundidora
Renovacion de Parque Fundidora

Renovacion de Macroplaza

Inicio Parque Huasteca

Inicio Parque del Agua

Infraestructura social y urbana

Infraestructura institucional

Registro Estatal de Contratistas de Obra Publica
Metodologfa Building Information Modeling (BIM)
Pacto por la Vivienda Social de Nuevo Ledn
Hogar, Nuevo Hogar

Soluciones de vivienda

Apoyo a la economia familiar

Programa interinstitucional de regularizacion de
asentamientos humanos

Solucién a la problematica de abastecimiento de
agua para la ZMM

Acueducto El Cuchillo Il

Presa La Libertad: cortina de la presa

Otros proyectos de abastecimiento en estudio: redso
potable indirecto, Rio Padnuco, planta desalinizadora

Ampliacién de cobertura y modernizacion de
medidores

Reparacion de fugas

Saneamiento y alcantarillado

Infraestructura de agua potable y alcantarillado en
municipios no metropolitanos
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Objetivos del PED

4. Garantizar el suministro
sostenible de agua potable y
suficiencia de infraestructura de la
red de conduccion, distribucion y
sanitaria, bajo una perspectiva de
disminucién de consumo, asi como
la conservacion de los recursos
hidricos en el estado de Nuevo Ledn

5. Implementar acciones de
reduccion de GyCEl y adaptacion al
cambio climatico, asi como contar
con suministro de energia de bajo
carbono

6. Establecer, instrumentar y
coordinar las politicas, acciones

y programas que contribuyan

a la reducciéon de emisiones
contaminantes provenientes de
fuentes fijas, moéviles y de area de
competencia estatal, que generen
la mejora de la calidad del aire en
Nuevo Ledn
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Estrategias PED

4.2 Ampliar las redes y actualizar los
lineamientos normativos para la
distribucion del servicio y aplicacion de
costos tarifarios

4.5 Contar con un modelo de negocio
institucional alineado a la estrategia estatal
en las areas operativa, financiera, comercial
y de gestion de activos con una perspectiva
de sustentabilidad

4.6 Implementar acciones para la gestion
integral de la calidad del agua y la
conservacion de los recursos hidricos

5.1 Implementar medidas de adaptacion
a los efectos del cambio climatico y de
reduccion de la vulnerabilidad climatica

6.1 Coordinar acciones para el cumplimiento
de la regulacion de las emisiones
provenientes de las fuentes fijas de
competencia estatal, y coadyuvar con

las autoridades federales y municipales
para la regulacion de las fuentes de su
competencia

6.2 Promover la reduccion de emisiones en
fuentes moviles que circulan en el territorio
estatal

6.3 Fortalecimiento del Sistema Integral de
Monitoreo Ambiental para garantizar que
la poblacion cuente con la informacion

de calidad del aire en tiempo vy forma, que
le permita tomar decisiones para evitar
riesgos a su salud

Acciones reportadas

Control de las descargas

Mantener altas calificaciones crediticias para poder
garantizar agua potable de calidad

Convencién y Exposicion de la Asociacion Nacional
de Empresas de Agua y Saneamiento de México
(ANEAS) 2023

Agua residual tratada

Programa de estimulacion de lluvias

Incorporacion de pozos someros y profundos:
convenio de cesién de pozos de la iniciativa privada

Alternativas de agua subterranea
Modulacién de presion en la red de agua potable

Programa estatal Cultura del Agua

Combate al mal uso del agua: Ciudadanos de 100
Litros, Turistas de 100, Nifias y Nifios de 100

Colaboracion por dependencias

Programa Estatal de Cambio Climatico de Nuevo
Ledn

Plan Integral de Gestién de Calidad del Aire (PIGECA)
Creacién de la Agencia de Calidad del Aire
Mesa de trabajo con industria y municipios

Pacto por la Calidad del Aire

Programa medicién de emisiones con sensor remoto

Dias sobre la norma - Contaminacién del aire

Firma de convenio con el Tec de Nuevo Ledn



7.1 Impulsar el manejo integral de los
residuos solidos urbanos y de manejo
especial en el estado

8.1 Fomentar la conservacion, restauracion
y manejo del patrimonio natural para
reducir la pérdida de biodiversidad y la
provision de servicios ecosistémicos

8.2 Promover y difundir la conservacion y
uso sostenible de la biodiversidad mediante
los diferentes programas a desarrollar

con enfoque a los servicios ecosistémicos
e incorporarlos en la planificacion y el
ordenamiento urbano

8.3 Fomentar el bienestar y la proteccion de
los animales como seres sintientes
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9.1 Impulsar el crecimiento y la
diversificacion de la inversiéon en el estado

9.2 Fortalecimiento de los sectores
estratégicos

10.1 Impulsar el desarrollo de las mipymes

10.2 Facilitar la competitividad del sector
productivo
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11. Mejorar las condiciones de
empleabilidad en Nuevo Ledn para
un crecimiento econémico mas
equitativo e incluyente

12. Impulsar el desarrollo econémico
equilibrado y sostenible de

las regiones fuera de la ZMM,
promoviendo el desarrollo del
sector agropecuario, industrial y de
servicios, a través de la inversion,

el desarrollo tecnologico y el
aprovechamiento sustentable de los
recursos naturales

12. Impulsar el desarrollo econémico
equilibrado y sostenible de

las regiones fuera de la ZMM,
promoviendo el desarrollo del
sector agropecuario, industrial y de
servicios, a través de la inversion,

el desarrollo tecnologico y el
aprovechamiento sustentable de los
recursos naturales

111 Fortalecer los programas de vinculacion
laboral

11.3 Consolidar la implementacion de la
Reforma Laboral en Nuevo Ledn

1.4 Fortalecer la capacitacion y
especializacion técnica de los trabajadores
para su insercion laboral en la Economia 4.0

12.1 Promover el aprovechamiento
sustentable de los recursos naturales en las
regiones norte, oriente, citricola y sur del
estado

12.2 Impulsar la descentralizacion de oficinas
de organismos de desarrollo regional a fin
de coadyuvar a una eficiente gestion del
territorio fuera de la ZMM

12.3 Impulsar el desarrollo industrial
promoviendo la inversion publica y privada
que permita desarrollar infraestructuray
servicios en las regiones fuera de la ZMM

12.4 Elevar la productividad y la
competitividad de las unidades
econdmicas agropecuarias, favoreciendo
el fortalecimiento de tecnoparques
agropecuarios

12.5 Dinamizar el Puente Fronterizo
Colombia como uno de los mas
competitivos del pais

12.6 Impulsar el desarrollo empresarial para
la generacion de empleo en las regiones
fuera de la ZMM

Fortalecimiento del trabajo en el estado

Vinculaciéon laboral: Jornadas de Contratacion,
Fomento al Empleo

Sistemas de supervision y vigilancia
Paz laboral

Emplazamientos y huelgas

Capacitacion técnica para trabajadores: Programa
Sello NL, Programa SUmate a Muevoledn

Capacitacion empresarial y sindical

Infraestructura para el desarrollo regional: impulso
a3 municipios no metropolitanos, impulso contra el
cambio climatico, uso eficiente del agua

Aprovechamiento sostenible de recursos naturales:
firma de convenios

Reduccion de desigualdades entre regiones

Desarrollo de la zona citricola (FIDECITRUS):
financiamientos, capacitaciones, concesion de agua

Desarrollo de la zona sur (FIDESUR): tecnoparques
horticolas sociales, Tecnoparque Caprino El Erial,
Centro de Investigacion y Capacitacion FIDESUR
Margaritas, suministro de agua

Impulso a la produccion agropecuaria: apoyos para
la tecnificacion y modernizacion de las unidades
econdmicas rurales, seguro contra catastrofes,
apoyo por sequig, firma de convenio con la UANL

Fortalecimiento de la sanidad e inocuidad: grupo
de trabajo estatal para la sanidad animal, pruebas
diagnoésticas contra la tuberculosis boving, buenas
practicas de inocuidad, Laboratorio de Control
Biolégico, Laboratorio de Biologia Molecular (PCR)

Desarrollo de la zona fronteriza

Impulso al desarrollo de los agronegocios: apoyo y
asistencia técnica, agroferias regionales, AgroFeria
Virtual, Expo AgroNoreste. Reto Agroalim—
Agronegocios-ldentidad Corporativa—Empaque,
Encuentro Estatal de Mujeres Rurales del nuevo
Nuevo Leén, proyectos productivos agroindustriales
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13. Consolidar al turismo sostenible
como un pilar del desarrollo, con
altos estandares de competitividad
e innovacion tecnoldgica en Nuevo
Ledn
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13.1 Planear y disefar productos turisticos
que impulsen la reactivacion economica y la
generacion de empleo

13.2 Desarrollar un plan de promocion de
destino nacional e internacional a través de
campanfas especificas

13.3 Desarrollar un fondo de inversion para
Pueblos Magicos

13.4 Coadyuvar en el desarrollo de un hub
regional de interconexion aérea

13.5 Capacitar al personal de primer
contacto con el turista

13.6 Aplicar las tecnologias en el sector
turfstico para obtener informacién que
contribuya a la toma de decisiones

13.7 Impulsar el desarrollo del sector de
manera sostenible con perspectiva de
inclusion vy equidad

Impulso al turismo estatal: Ruta del Noreste Magico,
nuevos productos turisticos, reconocimientos

Diversificacion de mercados: Primer Laboratorio
de Cocreacion del Turismo de Salud y Bienestar,
creacion del Comité de Gastronomfia y Cultura,
producciones cinematograficas

Capital de grandes eventos: Blockchain Land, Primer
Congreso Mundial de Parques Urbanos, Foro Global
Agroalimentario, World Masters Seminar

Best Tourism Villages

Renovacion de Santa Lucia

Posicionamiento turistico nacional e internacional:
Navidad Mexicana en el Vaticano, Feria Internacional
de Turismo (FITUR), Semana de Nuevo Ledn en
Washington DC, participacion en el Tianguis Nacional
de México

Promocidn turistica: marca destino "Nuevo Ledn",
Vuela sin Limites, médulos de informacion

Pueblos magicos y con vocacion turistica
Barrios Magicos

Hub de interconexiéon aérea

Estrategia de vinculacion turistica: vinculacion con
entidades federativas, municipios, sector privado,
fundaciones; vinculaciéon internacional

Certificaciones
Calidad en el servicio turistico

Innovacidén en la promocién del turismo: aplicacion
movil turistica oficial Pasaporte Nuevo Ledn

Enfoque social e incluyente en turismo

Concientizacién de turismo sostenible



Eje 3: Buen Gobierno

1.1 Asignar eficientemente el gasto publico y
fortalecer los ingresos propios

1.4 Mantener el manejo responsable del
financiamiento

2.1 Desarrollar mecanismos institucionales
efectivos para la prevencion, detecciony
sancion de faltas administrativas y hechos
de corrupcion
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Objetivos del PED

2. Convertir a Nuevo Ledn en un
estado lider en transparencia y
rendicidn de cuentas, donde la
eficiencia en vigilar el correcto uso
de los recursos publicos, asf como en
la prevencién, deteccion y sanciéon
de faltas administrativas y actos de
corrupcion, sean la garantia para la
prevalencia del estado de derecho

3. Incrementar la participacion
ciudadana a través del
establecimiento e instrumentacion
de mecanismos que promuevan

la gobernanza colaborativa, la
transparencia, la rendicién de
cuentas, para la solucién de
problemas publicos
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2.2 Fortalecer la confianza ciudadana a
través del impulso a la transparencia y la
rendicién de cuentas

2.3 Fortalecer los mecanismos de
participacion ciudadana existentes, y crear
nuevos esquemas Yy redes de colaboracion
entre el gobierno, sociedad y sector privado

3.1 Focalizar estrategias para desarrollar un
gobierno abierto con base en los principios
de rendicion de cuentas, transparencis,
participacion ciudadana e innovacion

3.2 Implementar una Plataforma Estatal de
Atencion Ciudadana

3.3 Promover vy facilitar una cultura
de participacion publica a través de
colaboraciones intersectoriales

3.4 Formar a las personas servidoras
publicas y a la ciudadania en tematicas
pertinentes que garanticen la

participacion publica con la comprension
de las necesidades y problemas que se
comparten en contextos rurales y urbanos,
considerando edad, género, diversidad
funcional, cultural, étnica y sexual, asi como
las condiciones econémicas y de salud
durante los proximos seis afios

Acciones reportadas

Segunda etapa del portal de transparencia
Plataforma Nacional de Infraestructura Abierta

Registro Estatal de Servidores Publicos Sancionados

Cooperacion internacional en el combate a Ia
corrupcion

Plan Especial con participacion ciudadana

Vigilancia ciudadana en los procesos de contratacion
pUblica

Programa Especial de Participacion Ciudadana (PEPP)
Espacios de participacion publica

Audiencia publica

Juntas de Mejoramiento Moral, Civico y Material
Consejos y 6rganos colegiados

Politica Estatal de Gobierno Abierto

Vinculacion con organizaciones de la sociedad civil
Nuevo 070

Colaboraciones 070

Nuevo estandar de atencion ciudadana

Consolidacion de la Secretaria de Participacion
Ciudadana

Reforma a la Ley de Participacion Ciudadana
Transversalizacion de la participacion
Semana de la Participacion

Dia estatal de Ia Participacion

Participacion comunitaria

Impulso y promocion a la participacion
Espacios de participacion infantil y juvenil

Formacion para la participacion

Formacion para la sociedad civil



4. Impulsar la planeacion y la
administracion eficiente, mediante
la incorporacion de recursos
tecnolégicos, el fortalecimiento
institucional y la mejora regulatoria

4.1 Modernizar y proteger los Archivos del
Estado

4.2 Impulsar mecanismos de acceso
a trédmites y servicios, asi como la
preservacion de archivos

4.3 Fortalecer los mecanismos de atencion
inmediata para preservar la certeza juridica
de la ciudadania

4.4 Fortalecer el desarrollo municipal para
aumentar el acceso de los ciudadanos fuera
del AMM a los tramites y servicios

4.5 Consolidar la democracia, la
gobernabilidad y los valores civicos
mediante acciones que contribuyan a la
gestion de la politica interior y la paz social
en la entidad

4.6 Fortalecer la transparencia
y participacion ciudadana en las
contrataciones y compras publicas

4.7 Fortalecer las competencias

laborales de todos los colaboradores,
privilegiando la capacitacion continua y

la profesionalizacion, ejerciéndolas con
eficiencia y eficacia en un entorno en dénde
se estimule el buen desempeno, en apego a
la nueva forma de gobierno

4.8 Integrar nuevas tecnologias de la
informacion y comunicacion para el
desarrollo de un Gobierno Digital y Abierto
que brinde mejores servicios a la ciudadania
y al interior del Gobierno

Ventanilla fisica y digital para trémites registrales,
digitalizacion del Acervo Histérico de Catastro

Servicios eficientes en archivos: Registro Civil
Histdrico, Archivo Administrativo, Archivo General de
Notarias

Capacitacion a personal de archivos

Modernizacién tecnolégica de los archivos

Servicios eficientes en el IRCNL: Alerta Catastral,
Geoportal, escritorio publico, autentificacion con
codigo QR, Ventanilla Preferencial, colaboracién en el
Pacto por la Vivienda de Nuevo Leén

Servicios eficientes

Registro Civil
Legalizacion y apostilla de documentos
Certeza juridica en los derechos de propiedad

Certeza juridica en la tenencia de la tierra

Coordinacién municipal: banco de proyectos, activos
donados para municipios, asistencia técnica y
acompafamiento, convenios de colaboracién entre
COESAMED y municipios

Paz social

Promocién de valores civicos

Relaciones interinstitucionales
Modernizacién en las contrataciones publicas

Ahorro en compras puUblicas

Padréon de proveedores: sistema electréonico de
compras

Vinculacion internacional

Talento humano: incremento en el nivel de
profesionalizacién en el servicio publico, ambiente
organizacional saludable, TG Pones Nuevo a Nuevo
Leodn

Ventanilla Unica Digital

Mi Oficina Digital

Tendencias globales

Programa Especial de Tecnologia de Informacién
Mejores practicas en seguridad de la informacion

Nuevo Portal nl.gob.mx
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Objetivos del PED Estrategias PED Acciones reportadas

5. Fortalecer las capacidades Un nuevo modelo de seguridad para un nuevo
institucionales para desarrollar e 5.1 Disefiar un sistema integral de medicion ~ Nuevo Ledn
implementar estrategias integrales iminali i p ’ -
D dinadas. t < | g » delacriminalidad que permita conocer BUsqueda de personas: Consolidacién de la
coordinadas, transversales e i 5 - .
; el comportamiento de los fendmenos Comisién Local de Busqueda de Personas (CLBP);

incluyentes de prevencion social de  riminales

la violencia y la delincuencia para

disminuir la incidencia delictiva

con énfasis en grupos de alta 5.3 Crear un modelo de intervencion para
vulnerabilidad casos de atencion de violencia contra la mujer

Capacitacion al personal de la CLBP; Coordinacion
interinstitucional; Acciones de busqueda

Atencion integral a la mujer

Atencion a victimas: apoyos econdmicos para las
victimas, atencién integral a victimas, orientacion y
representacion juridica de las victimas, atencion a
victimas de violencia de género

6. Combatir las causas de conductas 6.3 Coadyuvar con la atencion a las
antisociales, parasociales y delictivas victimas de violencia y rehabilitacion de los
para reducir los niveles de violencia victimarios

Modelo de reinserciéon social

Universidad de Ciencias de la Seguridad: Alma mater
de la mejor policia del pals

La fuerza de la educacion

Escuela Superior de Mando

Nuevas ofertas educativas para la especializacion en
seguridad

7. Relanzar la Fuerza Civil bajo los Vinculacién nacional e internacional
estdndares de una policia de élite

Mejores condiciones para la estancia del alumnado

7. Contar con una corporacién
policial de calidad, basada en el
desarrollo humano, para hacer frente
3 la criminalidad en el estado

Dignificacion policial

Certificacion CALEA

Centro de Informacion para la Seguridad de Estado
de Evaluacion y Control de Confianza (CISEC):
Certificado Unico Policial; Operativos toxicol6gicos

7.2 Fortalecer la inteligencia policial Un nuevo modelo de seguridad para un nuevo
mediante la medicion efectiva de la Nuevo Ledn: Acciones contra el crimen organizacion;
dinamica de criminalidad Reduccion de delitos patrimoniales

Vinculacion nacional e internacional

7.3 Fortalecer la coordinacion para mejorar  C-2 Nuevo Leon: Seguridad Colaborativa; Centro de
la seguridad ciudadana Gestion de Movilidad

BUsqueda de personas: Coordinacion
Interinstitucional

Justicia Penal para Adolescentes
8. Procurar un sistema penitenciario
que cuente con las capacidades
6ptimas para una efectiva
reinsercion social

8.2 Contar con el programa integral de Gobernabilidad y dignificacion de la vida de las
reinsercion social que brinde oportunidades personas privada de la libertad en el sistema
de desarrollo para disminuir la reincidencia  penitenciario estatal

Modelo de reinserciéon social

Gobernabilidad y dignificacion de la vida de las
personas privada de la libertad en el sistema

8.3 Garantizar la operacion, el orden vy la ) .
penitenciario estatal

seguridad de los CERESOS
8. Procurar un sistema penitenciario
que cuente con las capacidades
optimas para una efectiva 8.4 Crear, implementar y dar sequimiento de Defensoria publica: asesorias, atenciones a
reinsercion social un modelo de gestién para el Instituto de ciudadanos, implementacion de herramientas
la Defensoria Publica, que incluya el analisis, electronicas, juicios iniciados y concluidos

diagnostico, procedimientos, indicadores y  Brigadas: Direccion Foréanea, Unidad de Defensa
sistema informatico Inicial, Centro de Formacién Profesional

Acciones para la gobernabilidad

32 | SEGUNDO INFORME /2022 - 2023



